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Predgovor

Ovaj predgovor fokusira se na tri klju¢ne poruke koje po-
mazu da se uspostavi kontekst za istrazivacki izvjestaj
koji je pred vama. Ne bi ga trebalo smatrati iscrpnim pre-
gledom kompleksnih tema kao Sto su obrazovna reforma,
nastava istorije i Zapadni Balkan u kontekstu Evropske
Unije.

Nastava istorije na Zapadnom Balkanu je
vazna

Cesto se kaze da je Vinston Cerdil rekao da “Balkan
proizvodi vise istorije nego $to moze da potrosi.”* | pored
Cinjenice da je ovaj citat pogreSno pripisan njemu, da
originalno potic¢e od fiktivnog lika i da se odnosi na Kirit,
njega veoma dobro razumiju svi oni koji se bave promoci-
jom odgovorne nastave istorije u ovom regionu.2 Vidljive
su poteskoce uspostavljenih javnih i politickih kultura da
se uzdrze od zloupotrebe istorijskih interpretacija i kon-
cepata, ili jo§ gore — od kori$¢enja istorije kao oruzja. Pr-
vobitna publikacija Klio na Balkanu koju je 2002. godine
objavio Centar za demokratiju i pomirenje u Jugo-Isto€noj

Evropi (CDRSEE), prepoznala je da je istorija na Balkanu
predstavljala prepreku u sprje¢avanju sukoba u regionu.
Ipak, pored toga se tvrdi da "Uprkos raSirenom skepti-
cizmu o moguénosti postojanja zajedniCke, regionalne
istorije na Balkanu, postoji sve veci broj onih koji vjeruju u
efikasnost jedinstvenog pristupa nastavi koji promovise
zajedniCku istorijsku svijest, uzajamno razumijevanije,
toleranciju izmedu naroda Balkana i u krajnjem slucaju
mir.”3

Ali, sta zapravo znaci kada drustvo “troSi” istoriju? Ako
prihvatimo da “suoc¢avanije sa prosloScu”, “suoCavanje sa
istorijom® i “prevladavanje proslosti” podrazumijevaju
“pravilnu potrosnju” prosSlosti, postavlja se pitanje ko se

treba suociti i sa kojom proslos¢u?

Ako pogledamo dalje od eti¢ke dimenzije rada istori¢ara,
drustva Sirom svijeta se bore sa pitanjem obavezne nas-
tave istorije u Skolama. U veéini ovih "istorijskih ratova”
postoji politicka bitka izmedu razli¢itih funkcija nastave u
kojima je rije¢ o politickoj borbi oko uloge nastave
istorije.* Jednostavno govoredi, sa jedne strane debate je
stav da istorija mora odrzavati jedinstvo nacionalnog
identiteta, kroz prenoSenje jedne nacionalne istorije, koja
drzi do jedne istine kao legitimnog narativa. Sa druge
strane je stav da nastava istorije ima mogucnost da po-
drzi emancipaciju manjinskih grupa kao i da prepozna
razliite istorijske narative i perspektive.5 Za obije strane
je vazno koje se pri¢e pric¢aju. Zbog toga, nezavisno od
toga koju poziciju zastupaju, ova borba je direkino
povezana sa specificnim grupama koje pokusavaju da
osiguraju da njihova ideja kolektivne istorije bude posto-
vana i prepoznata u drustvu.

Detaljno poznavanije istorijskih dogadaja, imena i mjesta
nije od velikog drustvenog znacaja. Istorija, najceSée
prezentovana kao dosadni niz &injenica, je i sama
proslost. Sa njom je gotovo. Ona se ne dogada u sadasn-
josti. Ovo bi znacilo da je i sam ¢in prepri¢avanja istorije
podjednako dosadna stvar. U¢enje o klju¢nim istorijskim
datumima, hronologijama istorijskih dogadaja i politickim
vodama su primjeri tradicionalnog, lineranog pristupa
istoriji. | zaista, veliki broj istori¢ara, ukljuCuju¢i one na
Zapadnom Balkanu, bavi se istraZivanjima koja argumen-
tuju, rafiniSu i redefiniSu nase razumijevanje specifiCnih

1 "Placing All Bets on Memorials: Memory Mania Goes Balkans." Balkanist. August 21, 2017. Pristupljeno 30. novembra, 2017. http://balkanist.net/

placing-all-bets-on-memorials-memory-mania-goes-balkans/.

“EU goes back to the future in the Balkans." Financial Times. Pristupljeno 30. novembra, 2017. https://www.ft.com/content/620509da-0968-11e7-

ac5a-903b21361b43.

Editorial. "The Guardian view on the Balkans: hold out a hand | Editorial.” The Guardian. October 03, 2017. Pristupljeno 30. novembra,
2017. https://'www.theguardian.com/commentisfree/201 7/oct/03/the-guardian-view-on-the-balkans-hold-out-a-hand.

2 Keith Brown, The Past in Question. Modern Macedonia and its Uncertainties of Nation. (Princeton, 2003), Xi-xii.

3 Christina Koulouri, Clio in the Balkans: the politics of history education. (Thessaloniki: Center for democracy and reconciliation in Southeast Eu-

rope, 2002)

4 Robert Guyver (ur.), Teaching History and the Changing Nation State (London: Bloomsbury, 2016)

5 Mario Carretero i Angela Bermudez, Constructing Histories. (Oxford: Oxford University Press, 2012)
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istorijskih epizoda i dogadaja. Kontroverze u lavirintu
zvanom istorija najée$ée ostaju u okviru akademije.
Ukratko, moglo bi se reci da znanje istorijskih detalja nije
bitno. Zasto onda predavati istoriju?

Potpuno drugacija slika se dobija ako posmatramo istori-
ju kroz prizmu tema sa kojima se nasa drustva suoCavaju
danas. Istorija ima veliki znaCaj u javnim debatama o
identitetu, pripadanju, porijeklu, pravu svojine nad
zemljom, tvrdnjama o kulturnim karakteristikama, heroji-
ma, pobjedama itd. Pored toga, istorija ima veliki znac¢aj u
situacijama kada grupe Zele da predstave nepravde koje
su im pocinili drugi. Pored toga, jedan je od stubova
medunarodnih odnosa i unutradnje politike. Stavige, poli-
ticke i drustvene vode takode razumiju kapacitet istorije
da mobiliSe mase. Sa ovim ciliem se grade spomenici,
preimenuju ulice i organizuje veliki broj komemorativnih
dogadaja. Ova metodologija je prisutna kod ostvarivanja
nacionalistickih ciljeva, ali ponekad i kod kosmopolitskog
politickog misljenja, kada se radi o promociji univerzalnih
ljudskih prava i vrijednosti.

Ipak, lako zaboravljamo da nastavnik istorije u $koli mora
nekako da pripremi uCenike da se izbore sa mnogim poli-
tickim, kulturnim, etni¢kim i ideoloskim interpretacijama i
(zlo)Jupotrebama proslosti. Izazovi se javljaju kada nas-
tavnici moraju ovo da postignu istovremeno radeéi za te
iste politicke vode koji (zlo)upotrebljavaju proslost. Mnogi
nastavnici nailaze na izazove kada pokusaju da procijene
koji su efikasni nacini i izvori potrebni da bi se predavao
demokratski kurikulum istorije. Pored toga, postavlja se
pitanje, da li drustvo uopste Zeli da nastavnici to rade?
lako se radi o jednom od najispolitizovanijih Skolskih
predmeta, u zemljama Zapadnog Balkana malo toga je
ostavljeno profesionalnim udruzenjima. Kurikulumi nas-
tave istorije kao i proizvodnja udzbenika su strogo kon-
trolisani i minimalno integriSu Sira promisljanja, perspek-
tive i doprinose Sire profesionalne zajednice koja ukljucuje
ljude koji obrazuju nastavnike istorije, istori¢are, nas-
tavnike, pedagoge, eksperte za procjenu znanja i didak-
tiku.

Nastava istorije koja je organizovana, pripremljena i
prezentovana demokratski, imajuci u vidu multi-perspek-
tivizam, moze u krajnjem sluaju podrzati region da ne
samo “potrosi” istoriju koju proizvodi, nego i da izgradi
veci apetit za istoriju, mozda ¢ak i ljubav prema istoriji
medu ucenicima. Ovo zahtijeva od ucenika ne samo da
prepriavaju narative, nego i da proSire svoje razumije-
vanje i budu spremni da kritiCki interpretiraju stvaranje
narativa sa kojima se susrecu tokom nastave istorije kao i

u svakodnevnom Zivotu.

Nastava istorije moze podrzati izgradnju
mira i pomirenje

Evropska komisija objavila je 2014. godine poseban poziv
za prijedloge projekata pod nazivom Pomirenje na Za-
padnom Balkanu kroz analizu skorije proslosti, izvjeSta-
vanje o tranzicionoj pravdi i napredak u istrazivatkom
novinarstvu koji ilustruje zvani€no shvatanje uloge koju
nastava istorije moze da igra:

Zajedni€ko razumijevanje skorije proSlosti je od-
lu¢ujuéi aspekt procesa stabilizacije i jedan od
klju€nih stubova koji garantuju sigurnu i bolju
buduénost za Zapadni Balkan. Suocavanje sa
proslo$éu, sa akcentom na period od kraja Drugog
svjetskog rata do raspada Jugoslavije, je od ne-
procjenjivog znaCaja za demokratizaciju i stabil-
nost u regionu. Nastava istorije, izvjeStavanje o
tranzicionoj pravdi i napredak u istrazivaCkom
novinarstvu nude adekvatne metodoloske alate za
analizu razli¢itih momenata skorije proslosti na
vremenskoj osi koja je otvorena ka buduénosti.®

Medunarodne organizacije kao $to su Savjet Evrope, UN-
ESKO, UNICEF i Organizacija za Evropsku bezbjednost i
saradnju (OEBS) su takode inicirali razli¢ite programe.
Oni, pored ostalih prioriteta, ukljuéuju uspostavljanje
moratorijuma na udzbenike istorije, zastupanje politika
integracije obrazovanja, koordinaciju viada u ostvarivanju
zajednickih standarda za kurikulume nastave istorije, i
podrsku za obuku i profesionalni razvoj donosilaca odlu-
ka i prakticara.

Nevladine organizacija na lokalnom, nacionalnom, re-
gionalnom i medunarodnom nivou su takode pruzile po-
drSku akterima na terenu. Ova podrska je ukljucivala
razvoj zajedni¢kih obrazovnih materijala, predstavljanje
alternativnih nastavnih resursa i veliki broj prilika za pro-
fesionalni razvoj i usavr$avanje. EUROCLIO - Evropsko
udruZenje nastavnika istorije, radeci zajedno sa svojim
¢lanovima, nacionalnim udruZenjima iz regiona i CDRSEE
— Centar za demokratiju i pomirenje u Jugo-Isto¢noj
Evropi su ukljucili istoriCare iz akademije i nastavnika, i
zajednicki kreirali alternativne nastavne materijale. Druge
organizacije, kao $to su Forum ZFD, Centropa i Institut za
istorijsku pravdu i pomirenje, poplo¢ale su put za Sire
ukljugivanje nastavnika i gradana u razvoj istorije za mir i
medusobno razumijevanje, uz tematski fokus na nastavu
istorije (npr. nastavu koja se bavi Holokaustom).

Nastavi istorije se pripisuje specifi¢ni kapacitet da dopri-
nese miru i medusobnom razumijevanju. Mozemo izdvojiti
tri glavna razloga zbog kojih oni koji se bave pomirenjem
u post-konfliktnim drustvima daju znacaj nastavi istorije.

6 European Commission, Reconciliation in the Western Balkans through the Analysis of the Recent Past, Reporting on Transitional Justice and Ad-
vancement of Investigative Journalism. (Brussels: CfP Regional Horizons Programme, 2013)
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Prvo, prepoznato je koriSéenje istorije tokom kon-
flikata za mobilizaciju i povecanje tenzija izmedu
grupa. Pored toga mozemo da vidimo da, umesto
podrzavanja post-konfliktne tranzicije, nastava
istorije moze da odrzava konflikt. Udruzenje nas-
tavnika istorije Bosne i Hercegovine je nedavno
zavrsilo 12-mjesec¢nu studiju i razvojni projekat koji
su dosli do sliedeceg zakljucka:

Nastava istorije je nakon krvavog raspada Ju-
goslavije 1990-ih godina postala dio nacionalnih
(nacionalisti¢kih) narativa i ideologija. lako su pos-
tojale, ponekad intenzivne, promjene u zvani¢nim
nastavnim planovima i programima, udzbenicima i
prate¢im materijalima, kao i Skolskim manifestaci-
jama, homogenizacijska uloga nastave istorije je
postajala sve jaa kako su stari narativi, prvo indi-
rektno a kasnije sve direktnije, poceli da uklju¢uju
posljednji rat, "novoutvrdene razlike” i medusobnu
patnju. Jednostavnije, moglo bi se rec¢i da je rat
nastavljen ratom u istorijama. Ozbiljno suoavanje
sa prosloséu iz perspektive individue (ne kao ¢lana
etnicke grupe) ili iz perspektive ¢lana drustva (koja
ukljuéuje sve etnicke grupe), nikada nije naslo svo-
je mjesto u nastavi istorije. 7

Ovaj primjer iz Bosne i Hercegovine prepoznatljiv je Sirom
regiona Zapadnog Balkana kao i u drugim post-konflikt-
nim kontekstima. On poziva na "razoruzavanje” nastave
istorije i njen razvoj u smjeru prevencije konflikata.8

Drugi razlog zbog koga nastava istorije zauzima visoko
mjesto na agendi gradenja mira je njen potencijal da iz-
gradi zajedni¢ko i medusobno razumijevanje uzroka kon-
flikata. Jedan od klju¢nih koncepata povezan sa ovakvom
argumentacijom je ideja multiperspektivnosti.

Multiperspektivnost se moze opisati kao nacin gledanja
na istorijske dogadaje, osobe, razvoj, kulture i drustva iz
razliitin perspektiva.’® Multiperspektivnost je fundamen-
talna za istoriju kao disciplinu jer pomaze ucenicima da
shvate da, izvan njihovog, postoje drugi moguci nacini da
se posmatra svijet i da ovi drugi nacini mogu biti podjed-

nako validni i podjednako parcijalni. Prihvatanje postojan-
ja razli¢itih perspektiva i razmatranje dokaza i argumenata
koji podrzavaju ova gledi$ta je efikasan nacin za studente
da prihvate relativnost i razviju sa njom povezane vjestine
i vrijednosti.

Tokom razli¢itin projekata smo primijetili da multiperspek-
tivnost moze da bude pogresno interpretirana kao potre-
ba da se ulvrste i brane etniCke perspektive istorijskih
dogadaja.

Kao takva, multiperspektivnost nije fiksni model za rieSa-
vanje konflikata u kome sve ”strane” prezentuju svoje
perspektive. Prije se radi o dobrom metodu za "radenje
istorije” koji je rigorozan i utemeljen u nau¢nom pristupu
istoriji. Ukratko, ne mora da uklju¢uje potvrdu narativa
kao prihvatljivih perspektiva, nego omogucavanje
ucenicima da razviju istorijsko znanje kroz multiperspek-
tivnu analizu.

Konacéno, nastava istorije se moze koristiti i kao element
tranzicione pravde nakon sukoba. Uz rad sudova i
komisija za utvrdivanje istine, nastava istorije u Skoli je
nacin da se odrze odredena shvatanja konflikta kako bise
odrzao mir. U slu¢aju konflikata koji su pratili raspad Ju-
goslavije, Medunarodni krivi¢ni sud za bivSu Jugoslaviju
(MKSJ)je napravio posebne napore da izade iz okvira
sudstva i uspostavi specijalne aktivnosti posveéene obra-
zovanju.’® Veza izmedu nastave istorije i tranzicione
pravde ipak nije tako jednostavna, kao Sto je Centar za
mir i razvoj Ujedinjenih Nacija zakljucio:

Nastava istorije treba da bude shvaéena kao integral-
ni, ali nedovoljno iskori§¢eni dio tranzicione pravde i
drustvene rekonstrukcije. Ona podrzava ili podriva
ciljeve tribunala, komisija za utvrdivanje istine, memo-
rijala kao i drugih mehanizama tranzicione pravde."

7 EUROCLIO HIP BiH, Abuse of history... that led to the last war in Bosnia and Herzegovina.: A framework for change of paradigm in history teach-

ing in schools in BiH. (Sarajevo: EUROCLIO HIP BiH 2015), 10

8 Sirkka Ahonen, “History Education in Post-Conflict Societies ”, Historical Encounters: A journal of historical consciousness, historical cultures,

and history education 1, no. 1 (2014), 77.

9 Dr. Robert Stradling. Multiperspectivity in history teaching: a guide for teachers. (Strasbourg: Council of Europe, 2003).

10 "United Nations International Criminal Tribunal for the former Yugoslavia." Press | International Criminal Tribunal for the former Yugoslavia.
January 31, 2017. Accessed November 29, 2017. http://www.icty.org/en/press/icty-legacy-dialogues-from-the-tribunal-to-the-classroom.

1 Elizabeth A. Cole and Judy Barsalou, “Unite or Divide? The Challenges of teaching History in Societies Emerging from Violent Conflict,” Special

Report 163, (Washington D.C.: United States Institute for Peace, 2006).



Regionalna saradnja u nastavi istorije po-
drzava evropske integracije Zapadnog
Balkana

Na prostoru koji je politicki konceptualizovan kao Zapadni
Balkan, u kontekstu Evropskih Integracija, uradeno je
mnogo posla na polju reforme obrazovanja.'? Ipak, na-
jveci dio paznje je posveéen visokom obrazovanju, jer
zakonske regulative Evropske Unije (acquisition commu-
nitaire) ne uklju€uju odrednice o opstem obrazovanju.

U nekim slu€ajevima su se medutim, reforme u kontekstu
Evropskih integracija "prelile” sa nivoa visokog obrazo-
vanja na nivo opsteg obrazovanja. Na primjer, Delegacija
Evropske Unije na Kosovu* je tokom perioda 2011-2016.
godine podrzala stvaranje inkluzivnog kurikuluma koji je
zasnovan na kompetencijama i orijentisan na ucenika
kroz Strateski plan o obrazovanju. U ovom planu je
posebna paznja posveéena neophodnosti multiperspek-
tivnog pristupa. U Srbiji su pretpristupni fondovi ukljugili
rad na razvoju generalnih obrazovnih standarda do 2020.
Projekti OEBS-a koji su se bavili zajedni¢kim ishodima
ucenja, razvojem multiperspektivnih udzbenika i semi-
narima za autore i recenzente udzbenika u Bosni i Herce-
govini 2014. godine, kao i izradom nacrta Nacionalne
Strategije za preduniverzitetsko obrazovanje u Albaniji
2012-2014. godine'® su doprinijeli unaprjedivanju kvalite-
ta nastave i u€enja kroz reforme kurikuluma, institucija i
usavrSavanja nastavnika vodeni principima inkluzije i
gradanskog aktivizma.

Posto se ove reforme vodene od strane Evropske Unije,
nedvosmisleno se razvijaju u sli¢nim trendovima. Moze-
mo posmatrati Referentni okvir EU za klju¢ne kompeten-
cije za cjelozivotno ucenje (2006) kao bazu na osnovu
koje su drzave cClanice prosirile principe EU u okviru
Otvorenog metoda koordinacije. Pored toga, Evropski
cilievi za Obrazovanje i Trening (ET2020), iako opcioni,
jasno su vidljivi u pretpristupnim projektima.'* Moze se
reéi da akteri na Zapadnom Balkanu, ukljucujuci kreatore
politika kao i civilno drustvo, namjerno ili nenamjerno,
oblikuju reforme u skladu sa specificnim trendovima i
karakteristikama Evropskih smjernica o obrazovaniju.

Na primjer, gledajuéi plan Regionalnog Savjeta za
Saradnju, Jugo-Istoéna Evropa 2020 (SEE2020)15
jasno je da se obrazovanje i trening vide kao faktori
koji doprinose zaposSljavanju mladih. Istrazivanje
sprovedeno 2015. godine kaze:

Skorija analiza diskursa obrazovnih politika u Evropi kao i
van nje, zabiljezila je porast koriséenja ”zaposljavanja”
kao nove forme regulisanja odnosa izmedu univerziteta,
trzista i drzave. Veze obrazovanja i trziSta rada se smatra-
ju jednim od najbitnijih aspekata post-socijalistiCke
tranzicije.'®

Ovo ukazuje na vezu izmedu kreiranja politika na Evrop-
skom i regionalnom nivou. U studiji koju je 2013. godine
sprovela Evropska Komisija, a koja se bavila obrazovan-
jem na Zapadnom Balkanu i bila pretezno usmijerena na
reformu visokog obrazovanja, uoceni su neki znacajni
trendovi u vezi sa op$tim obrazovanjem'”, posebno u vezi
sa reformom kurikuluma. U izvestaju se kaze:

(---) proces reforme kurikuluma je u razli¢itim faza-
ma Sirom regiona, i novi kurikulum ima snazan
uticaj u nekim zemljama (npr. Makedonija) dok je u
nekima viSe na nivou koncepta nego prakse (kao
Sto je sluCaj sa Kosovom®). Medu najbitnijim
preprekama efikasnoj upotrebi novih kurikuluma u
regionu je nedovoljna pripremljenost nastavnika za
implementaciju ovih promjena. Nastavnici se Cesto
suocavaju sa potesko¢ama u raskidanju sa tradi-
cionalnim metodama nastave (i uvodenjem novih,
kao $to je inkluzivno obrazovanje) i pristupanju
znanju o tome kako da razviju kompetencije
uCenika. Ostale prepreke ukljuCuju ograni¢ene
sposobnosti nekih Skola da odgovore na zahtjeve
reforme kurikuluma, manjak uskladenosti izmedu
predmeta (Sto bi inace omogucilo medu-kuriku-
larne modele) i manjak evaluacije i povratnih in-
formacija na drzavnom nivou. Kao posljedica, re-
forme kurikuluma imaju ograni¢ene efekte u nekim
od skola, a cjelokupna, stabilna promjena pristupa
nastavi i uenju se tek ocekuje.

2 pavel Zgaga et al. Higher education in the Western Balkans: Reforms, developments, trends, (Ljubljana: Faculty of Education, Centre for Educa-

tional Policy Studies, 2013), 15-17

13 Ministry of Education Sports, Draft National Strategy for pre-University Education in Albania 2014-2020 (Tirana, 2014).

14 Ministry of Education, Science and Technology, Republic of Kosovo, Curriculum Framework for Pre-University Education in the Republic of

Kosovo, (Prishtina, 2011).

15 Regional Cooperation Council South East Europe 2020, Jobs and Prosperity in a European Perspective, (2013).

16 Jana Bacevic, “(Education for) work sets you free: ‘employability” and higher education in former Yugoslavia and its successor states,” European

Journal of Higher Education 4, no. 3 (2014).

17 European Commission. Teacher Education and Training in the Western Balkans, (Luxemburg Luxembourg: Publications Office of the European

Union, 2013), 26



Izvjestaj Komisije je takode zabiljezio korake preduzete ka
liberalizaciji trziSta udzbenika, kao i dalji napredak u oc-
jenjivanju, kontroli kvaliteta i inspekciji. Trebalo bi dodati
da ovakvi izvjestaji, kao i strateski dokumenti usvojeni na
drzavnom ili medu-drzavnom nivou imaju ograni¢eni ka-
pacitet da procijene implementaciju reformi jer rijetko
konsultuju nastavnike. Ovo je jedan od glavnih razloga
zasto izvestaj koji je pred vama sagledava stvari iz per-
spektive nastavnika.

Reforma obrazovanja, medutim, nije izolovana od trenut-
nih dogadanja. Evropski ciljevi za obrazovanje i trening
(ET2020) objavljeni 2010. godine kao prioritet su postavili
tehni¢ka unaprjedenja u obrazovanju kao $to su: sman-
jenje broja ucenika koji napustaju obrazovni proces,
povecana participacija u tercijarnom obrazovanju, razvoj
preduzetni¢kih vjestina i promocija obrazovanja na ranom
uzrastu. Ministri obrazovanja zemalja Evropske Unije su
se sastali 2015. godine, nakon napada na redakciju lista
Carli Ebdo u Parizu, i sastavili Parisku Deklaraciju o pro-
mociji gradanske svesti i zajednickih vrijednosti slobode,
tolerancije i ne-diskriminacije kroz obrazovanje.'® Ova
deklaracija je ve¢ u 2016. godini doprinijela razvoju ve-
likog broja inicijativa za kreiranje obrazovnih politika koje
kao prioritet imaju vrijednosnu dimenziju obrazovanja
umesto ”"tvrdih” prioriteta identifikovanih u dokumentu
ET2020'°

Pariska Deklaracija efektivno gradi na ranijim, Sirim na-
porima Savjeta Evrope u okviru projekta Obrazovanje za
demokratske gradane/obrazovanje za ljudska prava, koji
je 2016. godine, nakon 10 godina istrazivanja objavio
publikaciju Kompetencije za demokratsku kulturu.

Ova promjena u prioritetima obrazovnih reformi se vidi i u
radu regionalnih tijela za saradnju, koji je povezan sa Ini-
cijativom za obrazovnu reformu - Jugo-Istoéna Evropa
(ERI-SEE). U posliednjoj reviziji reformskih politika,°
inkluzivno obrazovanje je jedna od preporuka za period
2017-2019. Platforma za obrazovanje i trening na Zapad-
nom Balkanu - nadzorni organ u okviru Direktorata za
obrazovanje Evropske Komisije je, medutim, zadrzala
fokus obrazovne reforme na takozvanoj "neusaglasenosti
vjestina”, i ne ukljuCuje aspiracije ka aspektima obrazo-
vanja zasnovanim na vrijednostima?’

Ako pogledamo cjelokupnu sliku reforme obrazovanja na
Zapadnom Balkanu, izgleda da postoji prilika da se otvori
razgovor o vrijednostima i stavovima, uz bolje ustanovl-
jenu agendu kada se radi o vjestinama i strukturi obrazo-
vanja. Tu se mi, u okviru projekta ePAKT?2 zalaZemo za
dalji fokus na $kolsko obrazovanje i vrijednosti, u skladu
sa smjernicama Pariske Deklaracije ministara obrazovan-
ja Evropske Unije.

Reforma nastave istorije bi trebalo da isko-

risti iskustva civilnog drustva

Trendovi u reformama obrazovanja dolaze i odlaze. Na
Evropskom nivou, agende se pomjeraju od kompetencija
za cjelozivotno ucenje do vjestina potrebnih za nove
poslove. Klatno se pomjerilo od zapoSljavanja i pre-
duzetnistva ka demokratsko-gradanskoj kulturi i funda-
mentalnim vrijednostima.

Razli¢ite agencije koje rade u korak sa Evropskom Uni-
jom, ukljucujuci Savjet Evrope, OEBS, UNICEF i UNESKO
promoviSu raznovrsne, dodatne svrhe obrazovanja,
ukljuéujuc¢i inkluzivno obrazovanje, medukulturalno
gradansko obrazovanje i obrazovanje usmjereno ka Ziv-
otnim vjestinama. Postoji jos veéi broj nau¢nika koji se
bave obrazovanjem, i doprinose dodatnom razumijevanju
obrazovanja. Reforma obrazovanja nije lak proces.

Transfromativni kapacitet projekata koji se bave sjec¢an-
jem, identitetom i istorijom je prisutan Sirom Evrope i iz-
van nje. Veliki broj projekata se bavi osnazivanjem mladih
ljudi, u cilju pomirenja, a kao nacin da se sprijeCi nasilje i
smanji uticaj govora mrznje. Skolska nastava istorije je
mjesto na kome se Cesto odvijaju ovakvi projekti. Ali is-
toriCari i nastavnici istorije na Zapadnom Balkanu tek
treba da otvore nastavu istorije i po¢nu da predaju iz per-
spektive multiperspektivizma i u cilju razvijanja kritickog
misljenja.

Promocija multiperspektivnosti i kritickog misljenja je uvi-
jek bila srz djelovanja CDRSEE i EUROCLIO. Kroz ra-
zliCite projekte, koristeéi raznovrsne metode saradnje,
ove organizacije civilnog drustva su kreirale obrazovne
materijale koji su zasnovani na korektnom istorijskom
istrazivanju. Ovi materijali donose inovativne teme (kao
$to su drustvena i kulturna istorija, svakodnevni Zivot itd.)

18 European Commission/EACEA/Eurydice, Promoting citizenship and the common values of freedom, tolerance and non-discrimination through
education: Overview of education policy developments in Europe following the Paris Declaration of 17 March 2015. (Luxembourg: Publications

Office of the European Union, 2016.).

19 Council of Europe, Competences for Democratic Culture, (Strasbourg: Publications Production Department (SPDP, 2016).

20 Education Reform Initiative of South Eastern Europe, Education Reform Initiative of South Eastern Europe (ERI SEE) Work Programme 2017 —

2019 (Belgrade: ERI SEE Secretariat, 2016), 40.

21 Directorate-General for Education and Culture, European Commission. From University to Employment: Higher Education Provision and Labour
Market Needs in the Western Balkans Synthesis Report, (Brussels: European Union, 2016). Skills mismatch is a term to indicate that the education

sector develops skills, which do not match the needs in the labor market.

22 Vidjeti vi§e o ovome na 38. stranici izvjestaja
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i podstiCu ucenike da razmotre razliCite istorijske izvore i
perspektive kako bi formirali svoj stav o istorijskim pitan-
jima. Pored toga, nastavnici i istori€ari koji su ukljuceni u
ove projekte su u mogucnosti da prosire svoj krug sarad-
nika i u¢estvuju u raznovrsnim aktivnostima na lokalnom i
internacionalnom nivou. Za EUROCLIO je od najvece
vaznosti podrska lokalnim udruzenjima nastavnika istorije
da organizuju treninge za svoje ¢lanove o ovim nastavnim
materijalima i na taj nacin kreatorima politika pruze
dokaze o odrzivosti ovih novih metoda (koje u velikom
broju slu¢ajeva podrazumijevaju saradnju sa nastavnici-
ma iz drugih, susjednih zemalja).

Kreatori politika i akteri civilnog drustva u razli¢itim agen-
cijama ulazu velike napore u pomirenje u post-konfliktnim
drustvima. Balansirajuci asimetricne odnose izmedu do-
natora/primaoca donacija kao i intervencionisti¢kog pris-
tupa/lokalnog djelovanja, postoji rizik da ovi akteri djeluju
iz potrebe samo-odrzanja i ne ostavljaju dovoljno prosto-
ra za kritiCcko promatranje svojih pristupa. Kada se radi o
Skolskoj nastavi istorije, neophodno je procijeniti potrebe i
stavove nastavnika prije nego $to se naprave dalji planovi
za akciju.

To je razlog zbog koga su CDRSEE, EUROCLIO i
Udruzenja Nastavnika Istorije iz regiona odlucili da za-
po¢nu ovaj dijalog i pitaju nastavnike da podijele svoje
stavove i sugestije. Ideja je da ovaj pogled ”sa terena”
stvori relevantnije i znacajnije buducée aktivnosti. Sve or-
ganizacije uklju¢ene u projekat ePAKT su pioniri stvaranja
nastavnih materijala u okviru internacionalnih projekata
kroz saradnju sa kolegama iz drugih zemalja, pruzaoci
treninga za nastavnike i aktivno se zalazu za unaprjedenje
obrazovnih politika vezanih za nastavu istorije. Upravo
zbog toga je doslo vrijeme da se razvije dublje razumije-
vanje rezultata ovih aktivnosti u praksi i procijene trenutne
potrebe nastavnika.

Zajednica nastavnika istorije i ostalih aktera na Zapad-
nom Balkanu se nalazi u jedinstvenoj situaciji. Postoji
podrska za reforme koje vode obrazovanju zasnovanom
na kompetencijama i usmjerenom na ucenika. Pored
toga, raste svijest o potrebi da nastava istorije podrzi
mirnodopske stavove i vrijednosti, kao i da doprinese
razvijanju vaznih kompetencija koje ¢e pomoc¢u ucenici-
ma da uce, preispituju, analiziraju i usvoje odredene vri-
jednosti.

Analiza potreba koja je sprovedena u okviru ePAKT pro-
jekta pomaze kreatorima politika i praktiCarima da razu-
miju nacine na koje ovaj potencijal moze biti ostvaren.
Nastava istorije onda, umesto rizika, postaje prilika.

Jonathan Even-Zohar, EUROCLIO
Zvezdana Kovac, CDRSEE
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Rezime

| pored velikog broj studija koje se bave kurikulumima
nastave istorije i udzbenicima istorije u regionu Zapadnog
Balkana,23 ono $to se zaista deSava u udionici &esto os-
tane neispitano. Na primjer, nepoznato je na koji nacin
nastavnici pristupaju o¢ekivanjima koja pred njih postavl-
jaju institucije kroz kurikulum; na koji nacin koriste, i kako
bi promijenili, nastavne materijalne propisane od strane
obrazovnih institucija; kako razli¢iti elementi drustvenog
konteksta u kome zive odreduju nacin na koji pristupaju
teSkim temama u ucionici; da li se paradigma nastave
istorije pomijerila od pristupa u kome dominiraju preda-
vanja ka nastavi orijentisanoj na uéenika?* i kako se
pedagoski pristup pomjerio od prenoSenja jednog narati-
va ka analizi razligitih narativa.2> Pored toga, imajuci u
vidu postojanje velikog broja internacionalnih intervencija
u polju nastave istorije na prostoru Zapadnog Balkana,
koji su efekti ovih intervencija? Kako bismo pokusali da
odgovorimo na ova pitanja, zajedno sa struénjacima za
nastavu istorije i prakti¢arima iz regiona, razvili smo studi-
ju velikih razmjera koja koristi mjeSovitu metodologiju
kako bi doprinijela razumijevanju potreba nastavnika is-
torije.

Pored upitnika, koji predstavlja glavnu metodu prikupljan-
ja podataka, sprovedene su fokus grupe sa izabranim
nastavnicima istorije, velike grupne diskusije (stocktaking
exercise) sa nastavnicima kao i intervjui sa stru¢njacima
iz oblasti nastave istorije u svakoj od zemalja. Ukupno
793 nastavnika istorije je popunilo upitnik; priblizno 400
nastavnika je u€estvovalo u grupnim diskusijama; 40 nas-
tavnika je uc¢estvovalo u fokus grupama i intervjuisano je
14 stru€njaka iz oblasti nastave istorije. Nastavnici istorije
iz Albanije (66), Bosne i Hercegovine (210), Kosova* (67),

Makedonije (113), Crne Gore (115) i Srbije (222) su podi-
jelili svoju procjenu trenutnog stanja u nastavi istorije i
potreba nastavnika istorije u svojoj zemlji putem upitnika
posebno dizajniranog za ovo istrazivanje.

Kroz kombinaciju pomenutih kvalitativnih i kvantitativnih
metoda prikupljanja podataka Zeljeli smo da postignemo
nekoliko ciljeva. Prvi cilj je bio da istrazimo kako nas-
tavnici shvataju svoje ucesce i nivo demokratije u $koli i
obrazovnom sistemu. Drugi cilj je bio da istrazimo iskust-
va nastavnika pri zaposljavanju i procedurama profesion-
alnog razvoja. Treéi cilj je bio da odgovorimo na pitanje
da li preovladujuée nastavni¢cke prakse odgovaraju
postavljenim ocCekivanjima vezano za nastavu usmjerenu
na ucenika i nastavu koja razvija kompetencije, koje bi
trebalo da razvijaju kritiCko promatranje opre¢nih narativa
i kontroverzi. Konacno, zZeljeli smo da provjerimo da i
individualne karakteristike nastavnika, njihova samo-per-
cepcija u kontekstu Skole, obrazovnog sistema i drustva,
kao i njihovo razumijevanje didaktike nastave istorije uti¢u
na to kako predaju kontroverzne teme. Iste teme smo
detaljnije obradili u okviru fokus grupa koje su se sasto-
jale od nastavnika istorije, kao i kroz intervjue sa stru¢n-
jacima iz oblasti nastave istorije koji su podijelili svoje
shvatanje situacije i specifi€nosti vezanih za svaku od
zemalja. Dodatni cilj je predstavljalo testiranje modela
Preduzimanja Rizika koji govori o ulogama koje nastavnici
mogu zauzeti kada se bave teskim temama.?® Razmatrali
smo nekoliko faktora koji mogu uticati na to da nastavnici
zauzmu ulogu nastavnika koji izbjegava teske teme
(avoider), nastavnika koji zadrzavaju (container) ili nas-
tavnika koji preduzima rizike (risk-taker) kada se radi o
teSkim temama. Uz to smo ispitivali kako odredene indi-
vidualne karakteristike (npr. religioznost, obrazovni nivo) i
karakteristike Skole (npr. urbana/ruralna sredina, multi/
mono-kulturalna sredina) uti€u na poziciju nastavnika u
cjelini.

Istrazivanje perspektive nastavnika i njihove svakodnevne
prakse nam moze pomoci da razumijemo kako je moguce
predavati teske teme boreéi se protiv pristrasnih i jednos-
tranih interpretacija. Ovaj doprinos moze unaprijediti nas-
tavu istorije na Zapadnom Balkanu, ali i proSiriti znanje o
nacinima na koje se post-konflikina drustva Sirom svijeta
suocavaju sa teSkom prosloscu.

23 Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina. Obrazovanje u Bosni i Hercegovini: Cemu ucimo djecu? Analiza sadrfaja udzbenika nacionalne
grupe predmeta (Sarajevo: Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina, 2007)
Christina Koulouri, Clio in the Balkans: the politics of history education. (Thessaloniki: Center for democracy and reconciliation in Southeast Europe,

2002)

Wolfgang Hopken, Oil on Fire? Textbooks, Ethnic Stereotypes and Violence in South-Eastern Europe, (Hannover: Hahnsche Buchhandlung, 1996)
Joke van der Leeuw-Roord, 4 Key to Unlock the Past History Education in Macedonia: An Analysis of Today Suggestions for the Future (The Hague/

Skopje: EUROCLIO, 2012)

24 1 ¢o Jones. The Student-centered Classroom. (Cambridge: Cambridge University Press, 2007)

25 Jan Assman, (1995) “Colective Memory and Cultural Identity”, New German Critique, No. 65, Cultural History/Cultural Studies (Spring - Sum-

mer, 1995), pp. 125-133

26 Alison Kitson and Alan McCaully. “You hear about it for real in school.” Avoiding, containing and risk-taking in the history classroom” Teaching

History”, Vol. 120, London (2005), 32-37.
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go viSe od reprezentacije bi-perspektivnih ili multiper-
spektivnih iskustava konflikata u nastavnim materijalima i
analiziraju Siri kontekst u kome se odvija nastava
istorije.2® Ako nastava istorije nema cilj da razvija odnos
preispitivanja prema istoriji, ona, posljedicno nece biti
uspjeSna u podrzavanju uCenika da razviju kritiCki stav
prema kontroverznim temama u drustvu. Mnoge interna-
cionalne inicijative su pokuSale da iniciraju promjene u
nastavi istorije u regionu nudeci publikacije, nastavne
.1 Prl S_tu materijale i prilike za profesionalno usavr$avanje koji pod-

. p sti¢u metode aktivhog uc€enja, obrazovanje usmjereno na
ucenika i idu dalje od jednog, ekskluzivnhog narativa o
proslosti.3® Medutim, postoji mali broj studija koje anal-
iziraju na koji nacin se predstave ratova 90-ih koriste u
nastavi ili do koje mjere zahtjevi kurikuluma ili udzbenici
oblikuju nastavnu praksu.3! Pored toga, prethodna is-
trazivanja u drugim kontekstima su pokazala da dodatni
drustveni faktori uti€u na svakodnevnu nastavnu
praksu.32 Kako bismo shvatili kakav uticaj na nastavnu
praksu imaju nastavni materijali, Skolska klima, drustveni
kontekst i profesionalno usavrSavanje, morali smo da

Nastava istorije na Zapadnom Balkanu je poslijednjih
godina bila predmet interesovanja velikog broja istrazi-
vaca. lzmedu ostalih, istoriGari, stru¢njaci iz oblasti nas-
tave istorije, praktiCari i istrazivai iz oblasti studija
sje¢anja i tranzicione pravde su analizirali razli¢ite uloge
koje nastava istorije ima u ovim drustvima2’ Nastava
istorije se vidi kao jedan od drustvenih stubova u prevazi-
laZzenju nasleda nasilne proSlosti i istrazivaci su se bavili pitamo same nastavnike o svakom od navedenih aspeka-
nacinima na koje se masovno nasilje predstavlja u kuriku- ta i njihovim iskustvima u nastavi. Posebnu paznju smo

L uddhenicima istoriie 28 n Savai o . . L
lumu i udzbenicima istorije.”® Neke studije naglasavaju da  qpratili na to da Ii i kako se predaju kontroverzni istorijski
suocavanje sa nasliedem nasilne proslosti zahtijeva mno-  gogadaji. | vise od toga, analizirali smo uslove koji bi

2 Wolfgang Hopken, Oil on Fire? Textbooks, Ethnic Stereotypes and Violence in South-Eastern Europe, (Hannover: Hahnsche Buchhandlung, 1996)
Council of Europe. The structures and standards of initial teacher training for history teachers in in South Eastern Europe (Strasbourg: European
Commission 2004), Christina Koulouri, Clio in the Balkans: the politics of history education. (Thessaloniki: Center for democracy and reconciliation
in Southeast Europe, 2002)

28 Thid.

29 ey Mari¢, Homeland war between Innovative History Education and One Truth, in History Can Bite, History Education in Divided and Postwar
Societies, (Braunschweig: V&R Unipress, 2016), Snjezana Koren. What kind of history teaching do we have after 18 years in Croatia? In A Dimou
(ed.) Transition and the Politics of History Education in Southeastern Europe, (Braunschweig: V&R Unipress, 2009.)

30 EUROCLIO. Once upon a time... We lived together: Joint work in a multiperspective approach. 23 workshops (1900-1945), (The Hague: EURO-
CLIO, 2014). EUROCLIO. Ordinary people in an extraordinary country, Yugoslavia between East and West Every-Day Life in Bosnia and Herze-
govina, Croatia and Serbia 1945-1990, (The Hague: EUROCLIO, 2008), EUROCLIO. Understanding a shared past, learning for the Future.
Changes and Continuity in everyday life in Albania, Bulgaria, Macedonia. (The Hague: EUROCLIO, 2003), CDRSEE. Teaching for Learning: A
reference guide for results-oriented teachers, (Thessaloniki: CDRSEE, 2015). CDRSEE. Teaching modern Southeast European history. Alternative
educational materials. Volume I- 4 (Thessaloniki: CDRSEE, 2005), CDRSEE. Teaching Contemporary Southeast European History, Sourcebooks for
history teachers, The Cold War 1944-1990 (Thessaloniki: CDRSEE, 2016), CDRSEE. Teaching Contemporary Southeast European History, Source-
books for history teachers Wars, Division, Integration (1990-2008), (Thessaloniki: CDRSEE, 2016)

31 Joke van der Lecuw-Roord, A Key to Unlock the Past History Education in Macedonia: An Analysis of Today Suggestions for the Future (The
Hague/Skopje: EUROCLIO, 2012)

32 Uvjerenja nastavnika, njihova praksa i stavovi su vazni za razumijevanje i unaprjedivanje obrazovnog procesa. Oni su u bliskoj vezi sa strategija-
ma koje nastavnici koriste kako bi se izborili sa izazovima u svom svakodnevnom profesionalnom zivotu, njithovom generalnom dobrobiti i oni ob-
likuju sredinu u kojoj ucenici u€e i utiCu na motivaciju i postignuce ucenika. Pored toga, oni mogu biti posrednici efekata politika vezanih za posao
nastavnika — kao §to su promjene u kurikulumu inicijalnog obrazovanja nastavnika ili profesionalnog razvoja — na u¢enje ucenika. Vise na: https://
www.oecd.org/berlin/43541655.pdf, pristupljeno 7. septembra 2017. godine
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mogli da oblikuju izbore i ishode kada se ovim temama
radi.33

U vremenu koje je obilijezeno velikim brojem planiranih
obrazovnih reformi kao i velikim brojem onih koje se
trenutno sprovode, studija koja se bavi ovim temama
moze imati zna€ajan uticaj, posto nalazi mogu doprinijeti
bolje utemeljenim i stoga uspjesnijim politikama i refor-
mama.34

Tokom cjelokupnog procesa dizajniranja i implementacije
analize potreba nastave istorije na Zapadnom Balkanu,
pazljivo su praéeni principi odgovornog istrazivanja i ino-
vacija Evropske Komisije.3% Ovi principi nalazu da razligiti
drusStveni akteri treba da rade zajedno tokom istrazi-
vackog procesa u cilju veceg uskladivanja istrazivanja sa
potrebama i oCekivanjima drustva. Tokom faze dizajna i
implementacije, obratili smo posebnu paznju na angazo-
vanje razli¢itin aktera ukljucujuci raznovrsne zaintereso-
vane strane u oblasti nastave istorije. Prakti¢ari koji rade
u osnovnom i srednjem obrazovaniju, struénjaci u oblasti
nastave istorije, istrazivaci nastave istorije, kreatori politi-
ka, predstavnici zvanicnih obrazovnih institucija i aktivisti
koji se bave suocCavanjem sa prosloSéu su svi bili
uklju€eni u proces (Tabela 1). Nastavnici i kreatori obra-
zovnih politika su, tokom nekoliko sastanaka, konsulto-
vani o elementima i strukturi analize potreba, kao i nji-
hovim ocekivanjima od samog istrazivanja.

Njihove sugestije su integrisane u naredne korake istrazi-
vackog procesa i pomogle su u stvaranju prikladnije i
rigoroznije istrazivacke metodologije. Pored pomodi u
razvoju istraziva¢kih instrumenata, ovakav pristup je kod
razliCitih aktera u projektu stvorio osjecaj da projekat i
istrazivanje pripadaju njima. NajvaZznije od svega, nas-
tavnici su proSirili svoju ulogu i pored ispitanika u ovom
istrazivanju postali savjetnici u procesu istrazivanja.

U skladu sa principima odgovornog istrazivanja i inovaci-
ja, realizovan je veliki broj konsultacija sa razli¢itim akter-
ima tokom 15 mjeseci istrazivatkog procesa. Vremenska
linija prikazuje razvoj i implementaciju razli€itih elemenata
istrazivaCke metodologije. Nakon razvijanja inicijalnog
okvira istrazivanja tokom maja i juna 2016. godine, svi
elementi, njihova povezanost i raspored aktivnosti imple-
mentacije su predstavljeni na Prvom sastanku eksperata

u Becu juna 2016. godine. Povratne informacije su priku-
pliene od strane eksperata i integrisane u drugu verziju
upitnika. Revidirana istrazivatka metodologija je prezen-
tovana grupi eksperata i nastavnika koji su u€estvovali na
Drugoj EUROCLIO regionalnoj ljetnjoj Skoli na Lovéenu u
Crnoj Gori. Tokom jeseni i zime 2016. godine, odrzano je
Sest nacionalnih sastanaka i na svakom od ovih sastana-
ka implementirani su kvalitativni elementi metodologije:
intervjui sa ekspertima, grupne diskusije i fokus grupe sa
nastavnicima.

Istovremeno je razvijana finalna verzija upitnika na en-
gleskom jeziku. Kako bismo preveli upitnik na sve lokalne
jezike, koristili smo dva pristupa: povratni prevod (back-
translation) i procedura komiteta.3® Prvenstveno je upitnik
preveden sa engleskog jezika na lokalne jezike a kasnije
je sa svakog od lokalnih jezika jo$ jednom preveden na
Engleski jezik od strane nezavisnih prevodilaca. Nakon
toga su dvije engleske verzije, dobijene ovim putem za
svaki od jezika, uporedivane kako bi se otkrili i ispravili
potencijalni problemi u prevodu. Kako je bilo potrebno
kreirati Sest razliitih verzija upitnika na razliitim, ali
veoma sli¢nim jezicima (sa izuzetkom albanskog), realizo-
vana je dodatna faza u kojoj su uporedivani prevodi u
svim verzijama upitnika. Svi nacionalni koordinatori su
prisustvovali koordinacionom sastanku koji je realizovan u
januaru 2017. godine kako bi se kreirale konacne verzije
upitnika na lokalnim jezicima. Upitnik je postavljen i
otvoren za odgovore 22. februara 2017. godine i zatvoren
7. maja 2017. godine. Preliminarni rezultati su prezento-
vani ekspertima i nastavnicima na Trecoj EUROCLIO re-
gionalnoj lietnjoj Skoli, koja je odrzana u Albaniji 18-23.
jula 2017. godine.

33 Vjeruje se da su profesionalne kompetencije kljuéni faktor u praksama u ucionici i $koli (Shulman, 1987, Campbell et al., 2004; Baumert and
Kunter, 2006). Kako bi proucavali ovo, veliki broj autora je koristio, na primjer, mjere efekata konstruktivistickih u poredenju sa prijem/direktno
prenos§enje” uvjerenjima na nastavu i uéenje, koje su razvili Peterson et al. (1989). TALIS koristi generalnu verziju dva pokazatelja vezana za nastavu
i ucenje (konstruktivisticki i direktni prijenos) kako bi objasnio uvjerenja nastavnika i osnovno razumijevanje nastave i ucenja.

34 Na Kosovu* je u toku reforma koja je u fazi pilot projekta, u Albaniji se o¢ekuje jos reformi, dok je u BiH reforma trebalo da krene da funkcionise

2010. godine ali nikada nije implementirana.

35 European Commission. Responsible research & innovation - Horizon 2020 (Unknown: European Union, 2017) https://ec.europa.eu/programmes/

horizon2020/en/h2020-section/responsible-research-innovation,

36 Cha, E.-S., Kim, K. H. and Erlen, J. A. “Translation of scales in cross-cultural research: issues and techniques.” Journal of Advanced Nursing, no.

58(2007): 386-395. doi:10.1111/j.1365-2648.2007.04242.x



Tablica 1: Faze prikupljanja podataka

10 06 2016

1. prezentacija istraZi-

vacke

1. krug povratnih infor-
macija

Sastanak stru¢njaka u Becu

®
O

05 11 2016
Konsultacije sa stru¢n-
jacima

Grupna diskusija
Fokus grupa Albanija
Nacionalni sastanak Tirana

29102016
Konsultacije sa struén-
jacima

Grupna diskusija

Fokus grupa Srbija
Nacionalni sastanak Beograd

03122016
Konsultacije sa struén-
jacima

Grupna diskusija
Fokus grupa

Kosovo

Nacionalni sastanak Pristina

0511 2016 2101 2017
Konsultacije sa Sastanak koordi-
struénjacima natora
Grupna diskusija Prevod

Fokus grupa Make- ~ Beograd

donija

Nacionalni sastanak Ohrid

Q0 @]

07 05 2017 09 12 2016
Postavljanje upitnika Konsultacije sa
Sve zemlie struénjacima

Grupna diskusija,
Fokus grupa

Bosna i Hercegov-

ina
Nacionalni sastanak
Sarajevo

03122016
Konsultacije sa
struénjacima
Grupna diskusija
Fokus grupa Crna

Gora
Nacionalni sastanak
Herceg Novi

22 02 2017
Zatvaranje upitnika
Sve zemlie

16 07 2016

1. prezentacija istrazi-
vacke metodologije
1. krug povratnih in-

formacija
Ljetnja Skola Crna Gora

20 07 2017
Prezentacija prelimi-
narnih rezultata

1. krug povratnih infor-
macija

Ljetnja Skola Albanija



2. Metodologija

Kako bismo istrazili i razumijeli trenutno stanje nastave

istorije u regionu Zapadnog Balkana, prevashodno smo
morali da obezbijedimo siguran prostor u kome ¢ée nas-
tavnici moéi da podijele svoja svakodnevna iskustva u
nastavi kao i iskustva konteksta u kome se nastava odvi-
ja. Da bismo ovo postigli, dizajnirali smo istrazivanje koje
posmatra razliCite nivoe i veze u okviru obrazovnih sis-
tema koristec¢i studiju velikih razmjera sa mijeSovitom
metodologijom, ukljucujuéi kvantitativnu i kvalitativnu
metodologiju.

2.1. Elementi studije sa mjeSovitom

metodologijom

Podaci su prikupljani pomoéu nekoliko metoda: polu-
strukturirani intervju sa stru€njacima razliCitih ekspertiza
odrzani su u svakoj od zemalja, grupne diskusije o
trenutnim izazovima i potrebama u nastavi sa odabranom
grupom nastavnika u svakoj zemlji, fokus grupe su
odrzane sa odabranim grupama nastavnika u svakoj
zemlji, a onlajn anketa je distribuirana medu velikim bro-
jem nastavnika u svakoj zemlji.

2.2. Upitnik

Pitanja u upitniku su imala za cilj da istraze iskustva i per-
cepcije nastavnika, a vezano za teme prethodno
obradene u velikim grupnim diskusijama: Inicijalno obra-
zovanje nastavnika, Kurikulum i udzbenici, Procedure
zaposljavanja i profesionalni razvoj, Skolska sredina, Nas-
tavna praksa i Teske teme. Upitnik je kreiran koristeéi
onlajn platformu Koltriks (Qualtrics).3” Distribuiran je uz
pomo¢ nacionalnih udruZenja nastavnika istorije i obra-
zovnih institucija koriste¢i mejling liste ¢lanova, drustvene
mreze i ostale dostupne resurse. Broj nastavnika je zavi-
sio od specificnih dostupnih resursa u svakoj sredini.
Popunjavanje upitnika je zapoc¢elo ukupno 1399 nas-
tavnika u 6 zemalja regiona Zapadnog Balkana: Albanija,
Bosna i Hercegovina, Kosovo*, Crna Gora, Makedonija i
Srbija.

Prilikom prvog sastanka, na kojem je ekspertima prezen-
tovana metodologija istrazivanja, neki eksperti su izrazili
oklijevanje vezano za pitanja koja se bave li¢nim informa-
cijama (uzrast, godine iskustva u nastavi, rod, etnicka
pripadnost itd). S obzirom da su ovi podaci bili neophodni
kako bi se razumio kontekst iz koga dolaze iskustva, is-
trazivacki tim je odlucio da ova pitanja ostanu dio upitnika
uz pridavanje posebne paznje upoznavanju nastavnika i
buducih ispitanika sa pravilima anonimnosti i povjerljivosti
koja vaze u nau€nim istrazivanjima. Medutim, od 1399
nastavnika koji su otvorili upitnik, 606 nastavnika je prek-
inulo popunjavanje kada su zamoljeni da popune sekciju
sa liénim podacima. Postoji nekoliko objasnjenja za ovo.
Jedno je, svakako, da odredeni broj nastavnika koji su
zeljeli da u€estvuju u istrazivanju nijesu zeljeli da podijele
licne podatke. Na osnovu nedostajuéih odgovora na pi-
tanje "Koliko dugo predajete?” (prvo u odjeljku upitnika
koji se bavi liénim podacima ispitanika) isklju¢eno je 606
ispitanika koji nijesu nastavili popunjavanje upitnika i kon-
acan uzorak je cCinilo 793 nastavnika istorije. Pozivanje
nastavnika da popune upitnik je realizovano na razliCite
nacine u razli¢itim sredinama. U svakoj zemlji, udruzenje
nastavnika istorije je bilo glavni partner u pozivanju nas-
tavnika da popune upitnik osim u Crnoj Gori, gdje je Min-
istarstvo Prosvjete pruzilo podrsku u prikupljanju ispitani-
ka.

2.3. Fokus grupe

Anketa je ispitala iskustva i stavove preko 800 nastavnika
povijesti diliem Zapadnog Balkana, pruzajuéi kvantita-
tivno znacajan uvid u razli¢ita pitanja vezana za nastavu
povijesti. Da bismo bolje shvatili $to je u pozadini njihovih
stavova i motivacija, nadopunili smo anketu fokus gru-
pama. Proveli smo jednu fokus grupu u svakoj zemlji u
sklopu nacionalnih treninga. Sve fokus grupe sastojale su
se od 6 do 8 ispitanika koje smo odabrali imajuci na umu
raznolikost ispitanika po rodnom, dobnom, etni¢kom
klju€u, godinama iskustva u poucavanju, znacajkama
zajednice u kojoj predaju (ruralna-urbana), razini obrazo-
vanja na kojoj predaju (osnovna-srednja $kola). Sve fokus
grupe vodili su jedan ili oba ¢lana istrazivackog tima. U
Pristini i Tirani razgovori su se vodili uz pomo¢ profesion-
alnog prevodilaca.

2.4. Grupne diskusije

Izmedu 50 i 80 nastavnika istorije (ukupno 334) je
ucestvovalo u velikim grupnim diskusijama (stocktaking
exercise) o potrebama nastavnika u svakoj od zemalja.
Grupne diskusije su obradivale teme relevantne za nas-
tavnike istorije: inicijalno obrazovanje nastavnika, kuriku-
lum i udzbenici, procedure zaposljavanja i profesionalnog
razvoja, Skolska sredina, svakodnevna nastavna praksa i
teske teme. Velike grupne diskusije, u formi World café

37 nThe Leading Research & Experience Software." Qualtrics. pristupljeno 29. novembra 2017. https://www.qualtrics.com/.
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radionica®® su realizovane u okviru nacionalnih treninga

organizovanih od strane nacionalnih udruzenja nastavnika
istorije kao dio projekta.

2.5. Intervjui sa stru€njacima

Timovi struénjaka iz oblasti nastave istorije su sastavljeni
od prakticara (Skolskinh i univerzitetskin nastavnika) i
predstavnika obrazovnih institucija u Albaniji, Kosovu*,
Bosni i Hercegovini, Makedoniji, Crnoj Gori i Srbiji. Indi-
vidualno, svaki od eksperata je popunio upitnik koji se
sastojao od pitanja vezanih za obrazovne sisteme i pozi-
ciju nastave istorije u okviru obrazovnih sistema. Pored
toga, kao dopuna upitniku organizovane su nacionalne
konsultacije sa ovim ekspertskim timovima. Tokom ovih
intervjua sa ekspertima iz oblasti nastave istorije dobijene
su dodatne informacije o specificnim izazovima u svakoj
od zemalja.

2.6. Uzorak

Uzorak nastavnika koji su popunili upitnik se sastojao od
793 nastavnika iz Sest zemalja. Vise od 300 nastavnika i
drugih struénjaka za nastavu istorije je u¢estvovalo u ve-
likim grupnim diskusijama, 42 nastavnika istorije je
uCestvovalo u fokus grupama i 14 eksperata za nastavu
istorije je uCestvovalo u intervjuima koji su se bavili
temama vezanim za specifiéni kontekst svake od zemalja.
U nastavku ¢e biti predstavijene neke od karakteristika
uzorka ispitanika koji su popunili upitnik. Prosjecni uzrast
ispitanika je bio AS=41,24 godine, sa prosjeénim
iskustvom u nastavi priblizno 14 godina (AS=13,97)
(Grafikon 1). Najnizi prosje€ni uzrast je zabiljezen na
Kosovu* (38,33) a najvisi u Crnoj Gori (44,29). U skladu sa

ovim, ispitanici iz Crne Gore u prosjeku imaju najvise
iskustva (AS=16,3) a nastavnici sa najmanje iskustva u
prosjeku su nastavnici iz Makedonije (AS=11,59).

Procenat ispitanika Zenskog pola u cjelokupnom uzorku
(Grafikon 2) je 50,33%. NajviSi procenat ispitanika Zen-
skog pola je zabelezen u Albaniji (66,70%), a najnizi na
Kosovu* (28,4%). Tabela 2 predstavlja etni¢ku strukturu
uzorka. Ovi podaci pokazuju da je upitnik uspio da obuh-
vati etniCki raznovrsni uzorak nastavnika istorije. Imajuéi u
vidu etni¢ku raznovrsnost regiona, kao i etni¢ki zasno-
vane obrazovne politike, vjerujemo da ovakav sastav
uzorka, iako se ne radi o reprezentativnom uzorku, pred-
stavlja dobru bazu za dobijanje vrijednih uvida u perspek-
tive nastavnika u regionu.

Albanija

Kosovo*

Grafikon 1: ProsjeCan uzrast i prosje¢ne godine iskustva

Bosna i Hercegovina
Makedonija

Crna Gora

Srbija

Ukupno

0 12.5

B Uzrast (Prosje¢an u godinama)

25 37.5 50

W Iskustvo (Prosje¢no u godinama)

38 World café je metod olakSavanja dijaloga u velikim grupama. U ovom procesu, prvo se paralelno odvija nekoliko grupnih diskusija na razlicite
pod-teme. Nakon toga, uesnici se premjestaju u drugu diskusionu grupu u skladu sa svojim preferencijama. Nakon nekoliko ovakvih promjena,
odvija se plenarna diskusija. U toku ove plenarne diskusije, prezentuju se zakljucci svake od malih grupa. Za vise informacija o World café metodu:
http://www.theworldcafe.com/key-concepts-resources/world-cafe-method/ pristupljeno 12. septembra, 2017
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Grafikon 2: Rodna struktura uzorka

Ukupno

Srbija

Crna Gora
Makedonija

Bosna i Hercegovina
Kosovo*

Albanija

0.00% 25.00% 50.00% 75.00% 100.00%

B Pol (% ispitanika zenskog pola) B Pol (% ispitanika muskog pola)

Tabela 2: Etni¢ka struktura uzorka

Albanci 10,97%
Kosovski Albanci* 6,73%
Makedonski Albanci 2,24%
Bosanci 5,74%
Bosnjaci 12,34%
Crnogorci 10,60%
Egipéani 0,12%
Hrvati 1,62%
Bosanski Hrvati 4,99%
Makedonci 9,98%
Romi 0,12%
Srbi 29,18%
Bosanski Srbi 2,37%

Turci 0,50%
Ostali 2,49%




3. Rezultati

3.1. Inicijalno obrazovanje nastavnika,
procedure zaposSljavanja i
profesionalnog razvoja u praksi

Sticanje nastavnic¢kih kompetencija pocinje tokom studija,
gdje se buduéi nastavnici pripremaju za ono sto ih ¢eka u
ucionici. Nakon zavrSenog studijskog programa, prvi iza-
zov koji moraju da prevazidu je nalazenje posla. Imajuéi u
vidu nezaposljenost u regionu® veé ovo predstavija
tezak zadatak za nastavnike Sirom Zapadnog Balkana.
Kada nastavnici uspiju da osiguraju zaposljenje i svoje
mjesto u Skoli, ulaze u polje drugacijih mehanizama pro-
fesionalnog razvoja u okviru koga se nude prilike za pro~
fesionalni razvoj, a njihovo napredovanje zavisi od proc-
jene njihovog uspjeha na poslu. Jedan od ciljeva analize
potreba je bio da se istrazi na koji nacin funkcionisu ra-
zliCite faze profesionalnog zivota nastavnika istorije na
zapadnom Balkanu. Poseban fokus je stavljen na dva
pitanja:

* Da li studijski programi za nastavnike istorije
opremaju nastavnike neophodnim nastavnim
vjestinama?

* Sta nastavnici misle o procedurama zaposljavanja
i prilikama za profesionalni razvoj koje im nudi
obrazovni sistem i ostali akteri u ovoj oblasti? Sto
nastavnici misle o procedurama zaposljavanja i

prilikama za profesionalni razvoj koje im pruzaju
obrazovne vlasti i drugi akteri?

3.1.1. Inicijalno obrazovanje nastavnika

Sirom Zapadnog Balkana, inicijalno obrazovanje buducih
nastavnika istorije se odvija na univerzitetima u formi
akademskih studijskih programa za istoriCare i nastavnike
istorije.#? U Albaniji postoji 4 kompletna studijska pro-
grama za nastavnike istorije, u BiH 6 kompletnih studi-
jskih programa (5 u Federaciji i 1 u Republici Srpskoj), na
Kosovu* postoji samo jedan kompletan studijski program
za nastavnike istorije, u Makedoniji postoje 3, u Crnoj
Gori 1, a u Srbiji 4 kompletna studijska programa za nas-
tavnike istorije.

Nastavnici istorije u regionu jasno uocavaju neujed-
nacenosti u svom inicijalnom obrazovanju. Polovina ispi-
tanih nastavnika (48,9%) misli da je bilo nedovoljno di-
daktike nastave istorije u njihovim studijskim programima,
dva od tri nastavnika (61,3%) uo¢ava manjak pedagogije
u studijskim programima, a 45,4% ispitanika misli da bi
trebalo da postoji veéi broj kurseva vezanih za pedagogiju
u okviru studijskih programa za nastavnike istorije. Upi-
tani o kojim temama bi voleli da su udili viSe, vecina nas-
tavnika navodi didaktiku predmeta istorija, pedagogiju i
prakti€nu nastavu. Proporcija kurseva pedagogije i didak-
tike nastave istorije u programima za buduée nastavnike
istorije na Zapadnom Balkanu je u 2012. godini bila manja
od proporcije u ostalim evropskim zemljama. Intervjui sa
ekspertima ukazuju da se proporcija nije popravila od
tada.*!

I “Prije svega, obrazovanje. Mislim da nismo do-
I voljno obrazovani na fakultetu. Mi nijesmo imali niti
I jedan predmet koji se bavio radom sa ucenicima
I sa posebnim potrebama, a to bi bilo veoma koris-
: no za rad u osnovnoj skoli.”#?

Kada se radi o drugim specificnim temama o kojima bi
zeljeli da su ucili tokom studija, veliki broj nastavnika ob-
jaSnjava da nijesu pripremljeni za rad sa ucenicima sa
posebnim potrebama, i smatra da buduci nastavnici treba
da steknu ove vjestine tokom studija.

39 Prema posljednjim istrazivanjima, nezaposljenost na Zapadnom Balkanu je iznad EU28 prosjeka. Eurostat. Enlargement countries — “Labor mar-
ket statistics” Accessed October 2nd 2017..http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Enlargement_countries_-_labour_market_statis-

tics#Unemployment rate

40 7a razliku od nekih zemalja gdje se nastavnici istorije obrazuju na pedagoskim univerzitetima, u zemljama Zapadnog Balkana studijski programi
za nastavnike istorije su organizovani u sklopu fakulteta i univerziteta na kojima se studira istorija. Za dodatne detalje o postoje¢im formama inici-
jalnog obrazovanja za nastavnike u Evropi pogledajte: Civic and History Teachers’ Education in Europe. A comparative study on concepts, structures
and standards of initial teacher education, assessment and tutorial structures for the subjects ,History’, Civic/Citizenship education’, ,Social/ Cultural
Studies’ and ,Politics’ available at: http://che.itt-history.eu/fileadmin/CHE_template/pdf test/doc_7.5_comparative_study.pdf Last accessed October

10th 2017.

41 Council of Europe. Civic and History Teachers’ Education in Europe. A comparative study on concepts, structures and standards of initial teacher
education, assessment and tutorial structures for the subjects ,History’, Civic/Citizenship education’, Social/ Cultural Studies and Politics (Stras-

bourg: Council of Europe, 2013)

42 Fokus grupa BiH, moderatori Dea Marié¢ i Rodoljub Jovanovi¢, Sarajevo, 9. decembar, 2016.
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3.1.2. Kako nastavnici opazaju procedure
zapoSljavanja?

Kako bismo razumijeli poziciju nastavnika u obrazovnom
sistemu, vazno je razumijeti njihovu perspektivu kada se
radi o procedurama zapoSljavanja. Faktorska analiza je
pokazala da Cetiri stavke ("U mojoj zemlji procedure za-
posljavanja su transparentne”; "Profesionalne kvalifikacije
prijavijenih kandidata se uzimaju u obzir prilikom zaposl-
javanja”; ”Nastavno iskustvo prijavljenih kandidata se
uzima u obzir prilikom zapos$ljavanja”; "Postoji korelacija
izmedu postignuca i napredovanja u karijeri u mojoj rad-
noj sredini”) doprinose istom faktoru i ove Cetiri stavke su
kori§éene kako bi se napravio indeks koji smo nazvali
“Indeks transparentnosti i napredovanja u karijeri zasno-
vanog na postignu¢u”. Grafikon 4 prikazuje vrijednosti
ovog indeksa u svim pod-uzorcima. Nastavnici iz Make-
donije imaju najnizi skor (M=2,15) §to pokazuje da per-
cipiraju procedure zaposSljavanja kao najmanje transpar-
entne, a karakteristike nastavnika kao nebitne u procesu
zapoSljavanja i profesionalnog napredovanja. NajviSi skor
na ovom indeksu je prisutan kod nastavnika iz Crne Gore
(M=8,21). Prosje¢na vrijednost u cijelom uzorku (M=2,63)
pokazuje da u globalu, nastavnici ne smatraju da meha-
nizmi zapos$ljavanja i napredovanja ispunjavaju zahtjeve
transparentnosti i poStovanja kvalifikacija.

Visok stepen nezaposllenosti i njegove posljedice za do-
bijanje posla nastavnika izgleda nijesu najvecéi izazovi za
procedure zaposljavanja nastavnika istorije na Zapadnom
Balkanu. Posmatrano u cijelom uzorku, viSe od polovine
ispitanika (53,7%) ne misli da su procedure zaposljavanja

u njihovoj zemlji transparentne. Priblizno polovina ispi-
tanika vjeruje da se profesionalne kvalifikacije (46,1%) i
nastavno iskustvo (50,1%) prijavljenih za posao ne uzima-
ju u obzir. Pored toga, skoro polovina ispitanika (46,8%)
misli da postoji dosta mijeSanja politiara na lokalnom ili
drzavnom nivou u zaposljavanje nastavnika u sSkolama.
Prilikom diskusija o zaposljavanju, ispitanici ¢esto pomin-
ju korupciju.43

Kolega je rekao da je najveci problem kod zapos!-
javanja to Sto se zapravo procjenjuju pripadnost
politickoj partiji i porodicne veze. Takode, direktori
Skola sami donose odluku kao da ne postoje kriter-
ijlumi kao Sto su ocjene ili radno iskustvo. Ponekad
im Gak ministar kaze koga da zaposle.**

Nalazi vezani za probleme pri zapoS$ljavanju jasno
pokazuju da su, u praksi, tokom selekcije, drugi faktori
(pripadnost politickoj partiji, licne veze itd.) bitniji od kvali-
fikacija. Manjak transparentnosti kriterijuma selekcije os-
tavlja prostora za nekonzistentnosti i manipulacije, koje
mogu voditi nepotizmu i korupciji. Na osnovu podataka,
mozemo pretpostaviti da nastavnici ne osjec¢aju sigurnost
i nemaju povjerenja u svojoj radnoj sredini. Smatramo da
je ovo jedna od bitnih odrednica njihove nastavne prakse.

Ukupno

Srbija

Crna Gora
Makedonija

Bosna i Hercegovina
Kosovo*

Albanija

0.00 1.25

Grafikon 4: Indeks transparentnosti i napredovanja u karijeri
zasnovanog na postignucu

2.50 3.75 5.00

43 Postoje politizovano zaposljavanje kao i nepotizam — zaposljavanje putem rodackih i prijateljskih veza. Vidjeti za primjer : Veliku grupnu diskusi-

ju, Skoplje, 5. novembar, 2016. godine

44 Fokus Grupa Crna Gora, moderator Dea Mari¢, Herceg Novi, 3. decembar, 2016. godine
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3.1.3. Prilike za profesionalni
praksi

razvoj u

U posljednjih 10 godina, u veéina zemalja u regionu reali-
zovane su reforme u sektoru profesionalnog razvoja i
napredovanja nastavnika.®> Postoje razli¢ite metodologije
licenciranja u razli¢itim zemljama u regionu, koje se raz-
likuju u trajanju i formatu. Na primjer, u Albaniji, licenca se
dobija jednom bez predvidenog obnavljanja tokom kari-
jere.4® U sluéaju Crne Gore i Srbije, licencu je potrebno
obnoviti svakih 5 godina na temelju sudjelovanja na
akreditiranim treninzima. Za obnavljanje licence potrebno
je sakupiti odredeni broj bodova kroz pohadanje
treninga.*” U slugaju Srbije, postoje znadajne poteskoce
u primjeni ovog sistema jer akreditacija seminara ne prati
tempo dostupnih seminara i na taj nac¢in nastavnici nijesu
u prilici da dobiju poene za sve seminare u kojima su
uCestvovali. U Bosni i Hercegovini, sistem licenciranja
sli¢an onima u Srbiji i Crnoj Gori je planiran kao dio
StrateSkih smjernica za reformu obrazovanja u Bosni i
Hercegovini 2008-2015 koje bi bile primijenjene u cijeloj
drzavi i sadrzale implikacije za mehanizme standardizo-
vanog profesionalnog razvoja u Federaciji i Republici
Srpskoj. Zbog neefikasnosti implementacionih tijela (Sav-
jet Ministara), vecina reformi predvidenih dokumentom
nikada nije primijenjena, pa tako ni dio koji se odnosi na
profesionalni razvoj nastavnika*® Do danas u Bosni i
Hercegovini ne postoji minimum mehanizama na drzav-
nom nivou koji bi pratili profesionalni razvoj nastavnika.
Na Kosovu* sistem licenciranja sa moguénoséu obnavl-
janja licence je uspostavljen 2014. godine.*® Koristili smo
razlicite metode kako bismo ispitali iskustva i stavove
nastavnika vezano za procedure zaposljavanja, napre-
dovanja i profesionalnog razvoja. Fokusirali smo se na
nacine na koje zaposljavanje i napredovanje funkcioni$u u

praksi kako bismo vidjeli kakve implikacije to moze imati
za profesionalni razvoj nastavnika istorije.

Ponekad sami finansiramo ucesS¢e na seminarima
zato $to ni ministarstvo ni Skola ne nude podrsku.
Niko nece da finansira profesionalni razvoj nas-
tavnika.®?

U nekim zemljama lokalne samouprave placaju profe-
sionalno usavr$avanje nastavnika sa svog podrugja.®!
Ovo dovodi nastavnike iz manje razvijenih podrucja u
loSiji polozaj. Ako uzmemo u obzir da direktor Skole
donosi odluku o tome da li ¢e nastavnik ucestvovati u
seminarima, dobijamo Siru sliku profesionalnog razvoja
nastavnika istorije na Zapadnom Balkanu. Profesionalni
razvoj nastavnika je u vecoj mijeri odreden finansijskim
stanjem zajednice nego potrebama i aspiracijama nas-
tavnika. U slu€aju nekih nastavnika, koji mozda nijesu
sami motivisani da se profesionalno razvijaju, sistem
kakav je sada ih ne¢e motivisati, Cak ¢e ih demotivisati.
Sljededi citat jasno ukazuje na implikacije trenutno posto-
jeéih procedura napredovanija i profesionalnog razvoja.

| (-~.) mnogo zavisi od entuzijazma ljudi. Mehanizam
| nije razvijen tako da motivise ljude. To je Siri prob-
| lem drZave i sistema javnih usluga..52

Posljednjih godina, prilike za profesionalni razvoj nas-
tavnika se pojavljuju iz saradnje izmedu Skola i nevladinih
organizacija. Ovo istrazivanje je imalo za cilj da mapira
razliCite organizacije koje pruzaju treninge i ispita kako
nastavnici vide korisnost ovih treninga za svoj profesion-
alni razvoj.

45 Intervjue sa ekspertima vodili Dea Mari¢ i/ili Rodoljub Jovanovi¢ (Intervju sa ekspertima Kosovo*, Pristina, 3. Decembar 2016. godine; Intervju
sa ekspertima BiH, Sarajevo, 3. Decembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima Albanija, Tirana, 5. Novembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima
Makedonija, Ohrid, 5. Novembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima Crna Gora, Herceg Novi, 3. Decembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima

Srbija, Beograd, 16. Oktobar 2016. godine)

46 | icenca za nastavnika se dobija nakon 1 godine predavanja pod mentorstvom i polozenog testa — Albanija, intervju, portfolio nakon jedne godine
predavanja pod mentorstvom u slucaju Albanije (http://www.akp.gov.al/images/pdf/Rregullore profesionet.pdfhttp://www.izha.edu.al/wp-content/
uploads/2015/11/Udhezimi-per-kualifikimin-e-mesuesve-2015.pdf) Zakon o osnovnim i srednjim §kolama http://mon.gov.mk/images/documents/

zakoni/Zakon_za nastavnici_vo_osnovno i _sredno_obrazovanie.pdf), 2016

47 Svaka obuka donosi odredeni broj bodova, a odredeni broj bodova je potreban za obnavljanje licence.

48 Expert Interview Bosnia and Herzegovina, Sarajevo December 09th 2016, Strateski pravci razvoja obrazovanja u Bosni i Hercegovini sa planom
implementiranja, 2008.—2015. https://ec.europa.eu/epale/hr/resource-centre/content/strateski-pravci-razvoja-obrazovanja-u-bosni-i-hercegovini-sa-

planom (last accessed 12th November, 2016)

49 Intervju sa ekspertima BiH, Sarajevo, 3. decembar 2016. Godine, Strateski pravci razvoja obrazovanja u Bosni i Hercegovini sa planom implemen-
tiranja, 2008-2015. https://ec.europa.eu/epale/hr/resource-centre/content/strateski-pravci-razvoja-obrazovanja-u-bosni-i-hercegovini-sa-planom

(pristupljeno 12. novembra, 2016. godine)

50 Fokus grupa BiH, moderatori Dea Mari¢ i Rodoljub Jovanovi¢, Sarajevo, 9. decembar 2016. godine

51 Fokus grupa Srbija, moderatori Dea Mari¢ i Rodoljub Jovanovi¢, Beograd, 23. oktobar 2016. godine

52 Ibid


https://ec.europa.eu/epale/hr/resource-centre/content/strateski-pravci-razvoja-obrazovanja-u-bosni-i-hercegovini-sa-planom

Grafikoni 5 i 6 prikazuju interesantan kontrast. Kao sto se
vidi na grafikonu 6, treninzi koje organizuju nevladine or-
ganizacije su opazeni kao kvalitetniji (M=3,67) nego tren-
inzi akreditovani od strane ministarstva obrazovanja
(M=3,33). Grafikon 5, sa druge strane pokazuje da nas-
tavnici mnogo ¢esce ucestvuju u treninzima akreditovan-
im od strane ministarstva obrazovanja; 77,4% ispitanika
uestvuje u treninzima akreditovanim od strane min-
istarstva obrazovanja bar jednom godiSnje, dok se isto
moze reci za 55% nastavnika kada se radi o treninzima
koje organizuju nevladine organizacije. Ovo nije iznenadu-

juée kada znamo da samo treninzi akreditovani od strane
ministarstava obrazovanja donose poene i utiC¢u na ob-
navljanje licence (ako ona postoji u odredenoj zemilji).
Ovaj nalaz otvara veliki broj pitanja, s obzirom da se pro-
fesionalni razvoj nastavnika smatra jednim od klju¢nih
prediktora inovacija i saradnje sa drugim nastavnicima.?3
Odakle motivacija za uCestvovanje u odredenim treninzi-
ma? Da li dolazi iz Zelje da se steknu korisne vjestine ili
samo iz mehanizama koji regulisu profesionalni razvoj?
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Grafikon 5: Koliko Cesto uCestvuje u treninzima?

estalost (Drzavni) — prosje€an broj treninga u toku godine
estalost (NVO) - prosjeéan broj treninga u toku godine

Grafikon 6: Kvalitet treninga?

Bl Kvalitet Drzavni - skala od 1 do 5

1.5 2 2.5 3

2.5 3.75 5
B Kvalitet NVO - skalaod 1 do 5

53 Nastavnici koji su aktivni u smislu profesionalnog razvoja takode koriste Siri spektar nastavnih pristupa i ¢eS¢e saraduju sa drugim nastavnicima,
OECD. Teaching Practices, Teachers’ Beliefs and Attitudes (Unknown: OECD Publishing, 2009)
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Da nema organizacija civilnog drustva, ne bismo
imali nikakve prilike za profesionalni razvoj. Ali ima i
pasivnosti. Ja sam preporucio seminare nekim
kolegama, ali su oni bili potpuno nezaintereso-
vani... %

Slike prikazane iznad pokazuju teme koje se najceSée
pokrivaju na drzavnim i NVO treninzima®® Treninzi koje
organizuju drzavne institucije se ¢e$ce bave generalnijim
temama u obrazovanju kao $to su planiranje, organizacija
ucionice, ljudska prava, nastavne metode, kritiCko misl-
jenje i izvori. Treninzi koje organizuju NVO u jednom dijelu
pokrivaju sli¢ne teme kao Sto su nove tehnologije, (nove)
nastavne metode i koncepti, ali se generalno u vecoj
mjeri bave kontroverzama, osjetljivim temama i nacinima
na koje se moze pristupiti specificnim istorijskim

iskustvima i njihovim interpretacijama. Imajuci u vidu cil-
jeve obrazovnih institucija kao i agendu internacionalnih
organizacija, ovaj nalaz nije sam po sebi previSe izne-
nadujuci. Ocigledno je da se teme, koje ove dvije vrste
treninga pokrivaju, dopunjuju jer postoji potreba da se
obrade kako generalnije teme, tako i specificne os-
jetljivosti vezane za region. Ipak, podaci o opazenom
kvalitetu treninga i uc¢e$éu na treninzima stavljaju teme
koje oni pokrivaju u kontekst. Potreba za mjerama koje bi
ukljucile bolje mehanizme provjere kvaliteta obije kate-
gorije treninga je jasna. Dodatni akreditacioni mehanizmi
za drzavne i NVO treninge bi obezbijedili i bolji kvalitet
treninga. Na ovaj nacin, obrazovni sistem i ostali akteri
koji pruzaju treninge bi bili u moguénosti da odgovore na
potrebe nastavnika za profesionalnim razvojem na sis-
tematski i supstancijalni nacin.

Tablica 8: Teme drzavnih i nevladinih treninga
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Tablica 9: Nastavnici i profesionalni razvoj u zemljama Zapadnog Balkana

- 4 BA programa (60-90 ECTS) staza + procjena znanja na kraju Faza 2: Ispit - Nacional-
Albamla (180-240 ECTS) 4 MA programa - akademski godine od strane Regionalnog na Agencija za Ispite
(90-120 ECTS) Direktorata za Obrazovanje

4 MA programa Istorija

Faza 1: 1 Godina pripravni¢kog

1 BA program

*
Kosovo (180 ECTS)

4 MA programa

Privremena nastavna licenca,
Stalna Licenca, Licenca za
Mentora, Licenca za postignuce

Bosnai

. 6 BA programa
Hercegovina

1 MA program

Nije primijenjen sistem licenciranja

3 BA programa

Makedonija

3 MA programa

Faza 1: 1 godina pripravnickog

staza sa dodijeljenim mentorom R

Crna Gora 1 BA program

1 MA program

Na svakih 5 godina,
nastavnik je duzan da
ostvari 36 sati treninga u
razli¢itim djelovima
zemlje

1 godina pripravni¢kog staza sa
dodijeljenim mentorom

4 BA programa

Srbija (240 ECTS)

4 MA programa

Faza 2: Ispitni ¢as pred
komisijom + Drzavni ispit

Faza 1: 2 godine pripravnickog
staza sa dodijeljenim mentorom

54 Fokus grupa BiH, moderatori Dea Mari¢ i Rodoljub Jovanovié, Sarajevo, 9. decembar 2016. godine

55 Intervjue sa ekspertima vodili Dea Mari¢ i/ili Rodoljub Jovanovi¢ (Intervju sa ekspertima Kosovo*, Pristina, 3. Decembar 2016. godine; Intervju
sa ekspertima BiH, Sarajevo, 3. Decembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima Albanija, Tirana, 5. Novembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima
Makedonija, Ohrid, 5. Novembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima Crna Gora, Herceg Novi, 3. Decembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima

Srbija, Beograd, 16. Oktobar 2016. godine)
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3.2. Nastavnici u Skoli i obrazovnom sis-
temu

Pored ostalih tema, Zeljeli smo da istrazimo $ta ¢ini radnu
sredinu nastavnika na Zapadnom Balkanu. Pretpostavili
smo da Skolski kontekst i karakteristike obrazovnog sis-
tema, zajedno sa pozicijom nastavnika u njima, uti¢u na
nastavu.5® Infrastruktura potrebna za nastavu je aspekt
koji kreatori politika, ali i istrazivaci koji se bave nastavom
istorije na Zapadnom Balkanu, ¢esto previdaju. Ukljugi-
vanjem ove dimenzije, Zeljeli smo da privu¢emo paznju na
strukturalne izazove koji su vitalni za svakodnevnu nas-
tavnu praksu. Veli¢ina odjelienja i nastavna pomagala
daju okvir nastavi. Pored toga, nastavni¢ke percepcije
nivoa demokratije u Skolama i obrazovnim sistemima i
uloga koju nastavnici igraju u njima su faktori koji se
moraju uzeti u obzir kada se pri¢a o postignuéu nastavni-
ka i prilikama za unapriedenje.®’

3.2.1. Infrastruktura

Tema osnovnih uslova za odrzavanje nastave i manjka
osnovne materijalne infrastrukture u nekim $kolama je
pomenuta od strane nekolicine nastavnika tokom istrazi-
vanja. Tehnic¢ka i tehnoloska opremljenost skola zna¢ajno
varira u zavisnosti od toga da li se radi o $kolama u ur-
banim ili ruralnim sredinama, kao i od ekonomske razvi-
jenosti oblasti u kojoj se Skola nalazi. Pored toga, prob-
lem prevelikog broja uc¢enika je pomenut u okviru neko-
liko velikih grupnih diskusija.58

|~ Ucenicima je®losadna teorija i manjak prakticnog
I rada u okviru nastave istorije. Na ovo dodajte prob-
I leme istorije kao predmeta i Cinjenicu da nove
I metode zahtijevaju drugacije uslove, bilo da se radi
| infrastrukturi ili broju ucenika. Tesko je primijeniti
| hove metode u odjeljenju koje ima 40 ucenika. 59

|

U nekim djelovima Albanije, nije neuobicajeno da se jed-
no-odjeljenje sasmji od vise od 35 ucenika. Prirodno, ovo
ima negativni uticaj na primjenu principa aktivne nastave,
nastave zasnovane na kompetencijama i nastave orijenti-
sane na ucenika i podstice koriS¢enje tradicionalnih nas-
tavnih praksi. Pored toga, u slu¢aju Albanije postoji veliki
kontrast izmedu privatnih i javnih 8kola.?®  Nastavnici
opisuju privatne Skole kao mnogo pogodnije okruzenje za
primjenu participatornih i aktivnih pristupa ucenju. Stice
se utisak da je ovo povezano sa manjim brojem ucenika u
odjelienju i boljom tehni¢kom opremljenodéu ovih $kola.®?

3.2.2. Opazeni nivo demokratije u Skolama

Grafikon 8 predstavlja nastavniCke percepcije nivoa
demokratije u Skoli u kojoj predaju. Na skali od 1 do 5
(gdje 1 predstavlja nimalo a 5 veoma) oni su ocjenjivali
Sest razli¢itih aspekata demokratije u praksi: uéesée nas-
tavnika u donosenju odluka, upravljanje $kolom, ucescée
ucenika i roditelja, zastupljenost razli¢itosti u Skoli i status
ucenika sa posebnim potrebama. Statisticka analiza je
pokazala da ovih Sest stavki mozemo posmatrati zajedno,
pa je uprosje¢avanjem odgovora kreiran indeks opazenog
nivoa demokratije u Skoli. Najnizi nivo demokratije u Sko-
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Grafikon 8: Opazeni nivo demokratije
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56 O tome zasto je vazno istrazivati stavove nastavnika vise u: OECD. Teaching Practices, Teachers’ Beliefs and Attitudes (Unknown: OECD Pub-

lishing, 2009)

57 Kao sto je pokazano u drugim istrazivanjima, $kolska klima je pozitivno povezana sa obavezivanjem nastavnika i efikasnom nastavom; School
Climate and Social-Emotional Learning: Predicting Teacher Stress, Job Satisfaction, and Teaching Efficacy Rebecca J. Collie, Jennifer D. Shapka,
and Nancy E. Perry and Relationship of school climate dimensions and teachers’ commitment Cammellia Othman, Jati Kasuma

58 Velika grupna diskusija Crna Gora, moderator Dea Mari¢, Herceg Novi, 3. decembar, 2016. dodine

59 Fokus grupa Albanija, moderator Dea Mari¢, Tirana, 5. novembar, 2016. godine

60 [pid.

61 Ibid.
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lama percipiraju nastavnici u Makedoniji (AS=3,02) a na-
jvisi nastavnici u Crnoj Gori (AS=3,77). Ipak, kada se ovim
podacima pridodaju podaci sakupljeni u fokus grupama,
velikim grupnim diskusijama i intervjuima sa ekspertima,
dobija se manje pozitivha slika. Izgleda da nastavnici ne
vide veliki nivo demokratije u $kolskoj praksi.62

OHu xene capagHy ca gpyrum eHtutTeTnMa, ann ce
nnawe Kako he pearmparti WKOAE U1 MUHUCTapCTBa.

(Capagrba mehy 3ajegHuyiama, bocHa v XepLeroBuHa)

[vpeKkTopu LiKoa JOHOCE COMNCTBEHE OAJ1yKe 3aTO
LUTO HEe MOCTOje 3BaHNYHU KPUTEPU]YMMU.
(Mpouec goHoLuera oa/yka o 3arnoLu/baBarby, LipHa [opa) |

Nastavnici napominju da je zastupljeno autoritarno up-
ravljanje Skolama. Ovaj tip donoSenja odluka se prepoz-
naje u razli¢itim temama vezanim za nastavnike i Skole,
od saradnje medu skolama do profesionalnog razvoja
nastavnika. Podrzavaju¢a i demokratska atmosfera u
Skoli je bitan faktor za oblikovanje nastavnih praksi. Ako
kreatori politika i obrazovne institucije Zele da podrze
kreativnu, kritiCki nastrojenu i odgovornu nastavu istorije,
trebalo bi da obezbijede podrzavajuci i demokratski kon-
tekst u kojem se odvija nastava.

3.2.3. Opazeni nivo uceSca nastavnika u obra-
zovnom sistemu

Jedan od najbitnijih elemenata pozicije nastavnika u skoli
i obrazovnom sistemu je nivo ucesc¢a nastavnika u ra-
zli¢itim procesima dono$enja odluka u okviru obrazovnog
sistema. Pretpostavljamo da je uceSée prakti¢ara u pro-
cesima reformi bitna kako za oblikovanje odluka baziranih
na iskustvu, tako i za promovisanje promjena koje ¢e nas-
tavnici dozivljavati kao svoje.

Grafikon 9 predstavlja odgovore nastavnika na sljedeéa
pitanja: (1) Nastavnici su konsultovani u kreiranju obra-
zovnih politika na nacionalnom nivou, (2) Nastavnici su
konsultovani u dizajnu kurikuluma i (3) Nastavnici su kon-
sultovani u izboru udzbenika koji se koriste u skoli. Ispi-
tanici su ¢eSée konsultovani u izboru udzbenika nego u
kreiranju obrazovnih politika i dizajnu kurikuluma. Ovo
ukazuje na odredeni zakonitost: Sto su odluke klju€nije i
na viSim nivoima, nastavnici su manje uklju¢eni i konsul-
tovani.

Jos jedan relevantni indikator u¢eséa nastavnika je njiho-
va uklju€enost u rad organizacija koje se bave nastavom
istorije. U prosjeku, svaki treéi ispitanik (30,08%) je ¢lan
nacionalne organizacije koja se bavi nastavnom istorije, a
svaki peti (23,44%) je Clan internacionalne organizacije
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Grafikon 9: Percipirani nivo u¢esc¢a u obrazovnom sistemu
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62 Velike grupne diskusije vodili Dea Mari¢ i/ili Rodoljub Jovanovi¢ (Velika grupna diskusija Kosovo*, Pristina, 3. decembar 2016. godine; Velika
grupna diskusija ima BiH, Sarajevo, 3. decembar 2016. godine; Velika grupna diskusija Albanija, Tirana, 5. novembar 2016. godine; Velika grupna
diskusija Makedonija, Ohrid, 5. novembar 2016. godine; Velika grupna diskusija Crna Gora, Herceg Novi, 3. decembar 2016. godine; Velika grupna

diskusija Srbija, Beograd, 16. oktobar 2016. godine)
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Grafikon 10: Clanstvo u organizacijama koje se bave nastavom

Albanija
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koja se bavi nastavom istorije. Najveci procenat ispitanika
koji su €lanovi nacionalnih organizacija koje se bave nas-
tavom istorije biliezimo u Makedoniji (45,9%), a najveci
udeo ispitanika koji su ¢lanovi internacionalne organizaci-
je koja se bavi nastavom istorije na Kosovu* (37,5%). Ovi
podaci ukazuju na veliko u¢e$¢e nastavnika u organizaci-
jama koja se bave nastavom istorije i pokazuje da se nas-
tavnici ukljuCuju u rad organizacija koje se bave inovaci-
jama u nastave istorije. Sa druge strane, podaci o u¢eséu
nastavnika u drugim procesima u okviru obrazovnog sis-
tema (Grafikon 9) pokazuju da se nastavnici ne osjecaju
uklju¢eno u strateSke promjene u obrazovnim sistemima.
Zajedno, ovi podaci sugeriSu da postoji potencijal u moti-
vaciji nastavnika da rade na promjenama u nastavi istorije
koji nije u potpunosti iskoris¢en u obrazovnom sistemu.

Ovakve procedure imaju implikacije za profesionalni
razvoj nastavnika, ali zapoS$ljavanje i dizajn vannastavnih
aktivnosti imaju vaznu ulogu. Ovo otvara dalja pitanja o
zasnovanosti procedura zapoSljavanja od postignuca,
osnovama za odluke o profesionalnom razvoju nastavnika
i njihovoj vezi sa potrebama nastavnika. Kada se radi o
odlukama vezanim za saradnju sa drugim Skolama, vazno
je istaci da direktori Skola mogu biti faktor koji sprie¢ava
korake ka saradnji izmedu razli¢itih zajednica. Imajuci u
vidu opseg odlucivanja direktora, oprez nastavnika da se
upuste u inovativne pristupe djeluje opravdano.

63 Pogledati ovaj izvjestaj, str. 6

3.3. Da li se paradigma nastave promi-
jenila?

Nastava istorije na Zapadnom Balkanu je bila predmet
mnogih meduvladinih i nevladinih intervencija i reformi u
posliednjih 20 godina.®® Namjera da se interveniSe i re-
formise je u vezi sa sljiedecom "dijagnozom”: Smatra se
da nastava istorije na Zapadnom Balkanu sluzi prenosen-
ju jednog, etni¢ki oblikovanog narativa o onome $to se
desilo Nama. U tom narativu, Drugi su opisani kao nega-
tivni likovi, opresori, agresori, sumnjivi stranci i
neprijatelji.b* Tradicionalne metode nastave veoma dobro
sluze prenoSenju ovog unaprijed pripremljenog narativa.
Nastavnici se vide kao prenosioci a uc¢enici kao primaoci
price o Nama kroz vrijeme. Preispitivanje istorijskih inter-
pretacija i u€enje kako se one konstruisu i koriste, nije bio
cilj niti je sistematski podrzavano od strane obrazovnih
institucija.

U meduvremenu, dogodile su se intervencije i reforme
koje vode ka inkluzivnijoj nastavi istorije, i generalno ka
nastavi zasnovanoj na kompetencijama i usmjerenoj na
u€enika. Kurikulumi su mijenjani, uveden je pluralitet
udzbenika, u nekim zemljama su uspostavljeni standardi

64 Christina Koulouri, Clio in the Balkans: the politics of history education. (Thessaloniki: Centre for Democracy and Reconciliation in Southeast

Europe, 2002)
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za nastavu® i smjernice za udibenike,66 organizovani su

treninzi za nastavnike, proizvedeni su alternativni i dodat-
ni nastavni materijali. 57 Ali, koliko je sve ovo uticalo na
redovnu, svakodnevnu nastavu istorije u regionu? Da li
mozemo da vidimo uticaj paradigme razvijanja kompe-
tencija, usmjerenosti na u€enika i razvijanja kritiCkog misl-
jenja u nacinu na koji nastavnici vide svrhu svojih preda-
vanja i u nacinu na koji zapravo predaju?

Kako bismo saznali gdje trenutno stojimo u pogledu ovih
izazova, pitali smo nastavnike o (1) metodama nastave
koje koriste, (2) kompleksnosti zadataka koje zadaju stu-
dentima (na osnovu revidirane Blumove taksonomije), (3)
kljuénim kompetencijama koje razvija njihova nastava i (4)
njihovim idejama o tome kakvi bi trebalo da budu kuriku-
lum i udZbenici. Odgovori na ova pitanja bi trebalo da
pokazu promjene u paradigmi nastave. Vjerujemo da je
aktivna nastava kljuéna za obrazovanje usmijereno na
ucenika, i zbog toga smo Zeljeli da vidimo koje nastavne
metode se najcesSce koriste. Zadavanje kompleksnijih
zadataka ucenicima i u¢enje kako da se ti zadaci rijeSe je
esencijalno za razvoj kritickog i kreativnog razmisljanja,

kao i istorijskog razmi$ljanja, pa smo stoga zeljeli da saz-
namo kakve zadatke nastavnici najée$ce zadaju ucenici-
ma. Nastava istorije moze doprinijeti transverzalnim i
generickim vjeStinama koje su ucenicima potrebne u
savremenom drustvu, i rad na sticanju tih vjestina ukazuje
na stav o modernim pristupima nastavi. To je razlog zbog
koga smo istrazili kako nastavnici vide svoju nastavu u
kontekstu kljuénih kompetencija, onako kako ih definiSe
Evropski okvir za klju¢ne kompetencije i cjelozivotno
ucenje. Vrsta kurikuluma i udzbenika koju bi nastavnici
zeljeli ukazuje na njihovo razumijevanje uloge i svrhe nas-
tave istorije i, Sto je jo§ vaznije, njihovog razumijevanja
profesionalne autonomije i odgovornosti nastavnika istori-
je.

3.3.1. Koje metode i pristupe nastavi na-

jcesce koriste nastavnici?

Grafikon 10 prikazuje vrste metoda koje nastavnici na-
jéesce koriste u svakodnevnom radu. Mozemo vidjeti da
nastavnici koriste prvih 6 metoda (diskusiju, demon-
stracije, rad sa tekstom, rad sa mapom, rad sa vizuelnim

Grafikon 11: Koliko €esto koristite sljede¢e metode
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85 Republika Srbija Ministarstvo prosvete Zavod za vrednovanje kvaliteta obrazovanja i vaspitanja. Obrazovni Standardi Za Kraj Obaveznog
Obrazovanja (Belgrade: Ministarstvo prosvete Zavod za vrednovanje kvaliteta obrazovanja i vaspitanja, 2010),

Republika Crbija. Opsti Standardi Postignuca Za Kraj Opsteg Srednjeg i Srednjeg Stru¢nog Obrazovanja i Vaspitanja U Delu Opsteobrazovnih Pred-
meta (Beograd: Zavod Za Vrednovanje Kvaliteta Obrazovanja i Vaspitanja, 2015.

66 Intervjui sa ekspertima

67 Pogledati ovaj izvjestaj, str. 6
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Meta-kognitivne zadatke (primjena i vrijednovanije)
Proceduralne zadatke (analiza i primjena)
Konceptualne zadatke (primjena i analiza)

2.00

Tablica 12: Koliko ¢esto dajete studentima

zadatke koji ukljuéuju?

2.75

3.50 4.25 5.00

materijalima i predavanja) mnogo ¢e$ée nego posliednja
tri, aktivnija metoda (igranje uloga, brejnstorming, istrazi-
vanje). Najtradicionalniji metod: predavanje je najcesce
kori¢eni metod nastave, a pored njega je se Cesto koristi
i drugi tradicionalni metod: demonstracija. U pogledu
ucestalosti, diskusija je najuCestaliji metod pored preda-
vanja, Sto ukazuje na vec¢u ukljuc¢enost ucenika i korak ka
aktivnijim metodama nastave i u¢enja. Rad sa mapom,
vizuelnim materijalima i tekstom se relativno Cesto ko-
riste, $to takode ukazuje na malo aktivniju ulogu ucenika.
Sa druge strane, Sto su metode aktivnije i participativnije,
manje se koriste u nastavi.

3.3.2. Koliko Cesto nastavnici istorije zadaju
ucenicima kompleksnije zadatke?

Kategorizacija zadataka kori$¢ena u ovom pitanju je bazi-
rana na revidiranoj Blumovoj taksonomiji.f8  Pitali smo
nastavnike koliko ¢esto daju ucenicima zadatke Kkoji
uklju€uju vise kognitivne procese konceptualne dimenzije
znanja (primjena i vrijednovanje) i meta-kognitivne dimen-
zije znanja (analiza i stvaranje).?® Mozemo vidjeti da nas-
tavnici najée$c¢e daju ucenicima zadatke koji su tradi-
cionalniji: konceptualna dimenzija znanja je popularnija
od proceduralne, a meta-kognitivna najrijeda. Po eksper-
tima za nastavu istorije, zadaci viSeg reda Cine osnovu
kriti¢kog i kreativnog misljenja.”® Sto su zadaci komplek-
sniji, nastavnici ih manje zadaju studentima. Proceduralno
znanje je kljuéno za razvoj kompetencija koje ine sustinu
vjestina kritickog i kreativnog misljenja. Kriticko misljenje
se pominje u kurikulumima nastave istorije u svakoj od
zemalja i €ini znac¢ajan prioritet u velikom broju interna-
cionalnih preporuka za nastavu istorije. Meta-kognitivha
dimenzija znanja, ono $to ¢esto zovemo "ucenje kako se

uci”, je najmanje zastupliena dimenzija u odgovorima
nasih ispitanika. Ovi podaci pokazuju da se ciljevi i pre-
poruke kurikuluma nedovoljno prate u svakodnevnoj nas-
tavi. Izgleda da ovi ciljevi nijesu u potpunosti postignuti,
ali podaci postavljaju pitanje da li je primjena kritickog
mislienja (predvidena trenutno vazeéim kurikulumima)
uopste prisutna u ucionicama Zapadnog Balkana.

3.3.8. Da li nastavnici misle da njihova nas-
tava razvija klju¢ne kompetencije?

Pitali smo nastavnike da li misle da njihova nastava razvi-
ja 4 od 8 kljuénih kompetencija definisanih Evropskim
okvirom za kljuéne kompetencije i cjeloZivotno ucenje.
Odgovori pokazuju da se ”"Ulenje kako se uCi” i
"Drustvene i gradanske kompetencije” mnogo manje
razvijaju od druge dvije ponudene. Ovi rezultati su u
skladu sa vrstom zadataka koju nastavnici daju ucenici-
ma. "UcCenje kako se uci”, kao horizontalna kljuéna kom-
petencija, se ne razvija na ¢asovima istorije, Sto odgovara
prethodno iznijetim rezultatima koji govore da da se
ucenicima najrijede zadaju meta-kognitivni zadaci. Nacin
na koji se istorija trenutno predaje na Zapadnom Balkanu
nosi malo dodatih vrijednosti za u€enike izvan znanja
predmeta koje dobijaju. Ovo je uznemirujuci podatak ima-
juéi u vidu promijenjivo trziste rada. Pored toga, ovo Cini
buducu poziciju nastave istorije u opStem obrazovnom
procesu tesko odbranjivom, jer je teSko pokazati da is-
torija doprinosi razvijanju transverzalnih vjestina.”?

68 Anderson, L. W. and Krathwohl, D. R., et al (Eds.) 4 Taxonomy for Learning, Teaching, and Assessing: A Revision of Bloom s Taxonomy of Educa-

tional Objectives. (Boston, MA: Pearson Education Group, 2001)

69 Kategorija zadataka tradicionalno najpopularnija medu nastavnicima — faktografsko znanje, nije ispitivana ovim upitnikom, jer smo pretpostavili

da se ona svakako najcesce koristi

70 Anderson, L. W. and Krathwohl, D. R., et al (Eds.) 4 Taxonomy for Learning, Teaching, and Assessing: A Revision of Bloom s Taxonomy of Educa-

tional Objectives. (Boston, MA: Pearson Education Group, 2001)

7 Vidjeti na primjer Svjetski ekonomski forum, Lista vjestina koje ¢e biti potrebne na trzistu rada 2020. Godine https://www.weforum.org/agenda/
2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-industrial-revolution/ last accessed 10th of September 2017.
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3.3.4. Kakvu vrstu kurikuluma i udzbenike
nastavnici zele?

Kurikulumi nastave istorije na Zapadnom Balkanu su or-
ganizovani hronolo$ki i istovremeno veoma preskriptivni
kada se radi o sadrzaju. Procenat obaveznog sadrzaja
kurikuluma na Zapadnom Balkanu iznosi izmedu 70% i
100%.72 S druge strane, kurikulumi obiluju o&ekivanjima
o “interpretiranju povijesnih informacija odgovorno i kri-
tiéki,””3 “nauéno potvrdenog znanja o prodlosti i sada3n-
josti”, "bolje razumijevanje savremenih procesa i fenome-
na,””* ”unaprjedenje funkcionalnih vjestina i kompetencija
potrebnih za Zivot u modernom drustvu (vjestina istrazi-

toga bi zeljeli da jezik u udzbenicima bude neutralniji
(55,3%) i da prezentuje viSe istorijskih perspektiva
(65,4%)

Posmatrajuéi gore navedene rezultate, vezane za kuriku-
lume i udzbenike koji se trenutno koriste, mozemo da
izvedemo neke zanimljive zakljuCke. Sa jedne strane,
nastavnici oc€igledno zele udzbenike sa naprednijom di-
daktiCkom opremom - viSe istorijskih izvora i kompleksni-
je zadatke koji prate izvore. Oni takode prepoznaju prob-
leme vezane za emocionalni i neprikladni jezik koji se
nekada sre¢e u udzbenicima. Sve ovo ukazuje da nas-
tavnici teze ka onome $to smo mi nazivamo ”nova para-

Grafikon 13: Klju¢ne kompetencije u nastavi istorije
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UCenje kako se uéi
Drustvene i gradanske kompetencije
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vanja, kritickog i kreativnog misljenja, sposobnost re-
zonovanja, izrazavanje sopstvenih stavova, razumijevanje
multikulturalizma, razvoj tolerancije i kulture argumento-
vanog dijaloga).””® Ali koli¢ina hronolo$ki poredanog
sadrzaja koji je propisan ovim kurikulumima je najv-
jerovatnije jedna od glavnih prepreka za uvodenje metoda
i pristupa koji bi razvili vjeStine predvidene istim tim
kurikulumima.

Kada smo pitali nastavnike o promjenama koje bi voljeli
da vide u svom kurikulumu, 36,1% nastavnika je reklo da
bi voljelo da njihov kurikulum bude preskriptivniji kada se
radi o sadrzaju, 40,3% vjeruje da kurikulum treba da bude
preskriptivniji kada se radi o metodima i pristupima, i
50,5% vijeruje da kurikulum treba da bude preskriptivniji
kada se radi o interpretacijama. Ovaj nalaz je veoma iz-
nenadujuci, kada se zna da su kurikulumi o kojima se radi
vec¢ vrlo preskriptivni i ostavljaju veoma malo slobode
nastavnicima da uvedu teme koje bi voleli da predaju ili
metode koje zahtijevaju viSe vremena, upravo zbog velike
koli¢ine sadrzaja. Kada pri¢amo o udzbenicima, veliki broj
nastavnika bi voleo da oni sadrze viSe istorijskih izvora
(83%) i kompleksnije zadatke za ucenike (64,3%). Pored

digma nastave”, koja je fokusirana na aktivno ucenje i
istorijsko preispitivanje kao i viSe svijesti o jeziku koji se
koristi.

Ali priklanjanje ovoj paradigmi bi podrazumijevalo vise
autonomije za nastavnike, vise slobode da izaberu prik-
ladne teme i viSe slobode da izaberu koje metode i pris-
tupe je najbolje koristiti u specifi€nim situacijama. Pored
toga, ta paradigma nastave bi implicirala kurikulum koji
nije orijentisan na prikladne interpretacije ve¢ na
otvorenost za raznovrsne interpretacije, kao i posvi-
ie¢enost razumijevanju porekla ovih interpretacija. Nasi
ispitanici, izgleda da ipak zele potpuno suprotno. Vjeru-
jemo da razlog za ovo lezi u istoriji obrazovnih sistema u
ovom regionu, koji imaju dugu tradiciju preskriptivnosti.
Mozda bas$ zbog toga, znati tacno $ta i na koji nacin treba
raditi predstavlja neku vrstu sigurnosti za nastavnike. Da li
ovo znadi da bi nastavnici Zrtvovali autonomiju zbog sig-
urnosti? To je jo$ jedno otvoreno pitanje. Kako ovo utie
na promjene u nastavi istorije i uspjesnost buducih refor-
mi moze biti od veceg znacaja.

72 Malo odstupanje postoji u sluaju Kosova* gdje se trenutno pilotira novi kurikulum koji nudi vise prilika za tematski pristup.

73 Fokus grupa Albanija, moderator Dea Mari¢, Tirana, 5. novembar, 2016. godine

74 Intervju sa ekspertima Makedonija, Ohrid, 5. novembar, 2016. godine

7 Intervju sa ekspertima Srbija, Beograd, 16. oktobar 2016. godine
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3.4 TesSke teme

Na koji nadin se pristupa teskim temama "® i kako se
suoCava sa njima, izu¢avano je iz perspektive razli¢itih
nau¢nih disciplina.”” Koja se uloga pripisuje nastavi istori-
je i na koji na€in nastavnici istorije razumiju ovu ulogu
kada se radi o prenosenju, preispitivanju i rekonstrukciji
narativa bolne i traumatske proslosti? Kada se radi o os-
jetljivim dogadajima, moze se predavati o kompleksnosti
umesto promocije simplifikovanih interpretacija. Nastava
istorije moze biti platforma za preispitivanje pristrasnosti i
manipulacija, i na taj nacin doprinijeti prevazilazenju
nasleda teske proélos;’ri.78 Kako bismo razumijeli da li, i na
koji nacin se nastava istorije koristi, moramo istraziti Siri
obrazovni i socio-politicki kontekst. Nedavna iskustva
opresije i nasilja se tradicionalno vide kao tema koju je
teSko predavati. Neke studije su analizirale kako ova
iskustva reprezentovana u kurikulumu i udZbenicima u
regionu’® Kao posljedica internacionalnih napora, a u
skladu sa najnovijim nau¢nim saznanjima, neke promjene
su napravljene u reprezentacijama ovih dogadaja u
udzbenicima,®9 kao i u kurikulumima®'. Pored toga, ra-
zli¢ite aktivnosti su implementirane sa ciliem osposoblja-
vanja stru¢njaka i prakti¢ara iz oblasti nastave istorije da
pristupe ovim temama. Neke od ovih aktivnosti su bile
usmijerene na razmenu iskustava u pristupima a neke na
nove pristupe ovim temama®2 Jedan od ciljeva ovog is-
trazivanja je razumijevanje faktora koji utiCu na pristup
koji nastavnici biraju kada se radi o teSkim temama. Prvo
smo Zeljeli da prikupimo njihova iskustva o tome koje su
teme teSke za predavanje. Nakon toga, Zeljeli smo da
vidimo da li izbjegavaju ili ipak biraju da predaju teme
koje oznaCavaju kao teSke. Na kraju, Zeljeli smo da vidi-
mo Sta oblikuje nastavniCke strategije u ucionici. Kako
bismo to otkrili, koristili smo elemente Modela preduzi-

manja rizika, koji se bavi nastavni¢kim opazanjima
drustvene uloge istorije i njihovim specifi¢nim strategija-
ma izbjegavanja/suoCavanja sa teSkim temama. Ovaj
model pojasnjava razli¢ite faktore koji oblikuju nacin na
koji nastavnici prilaze ovom problemu, ukljuc¢ujuéi licne
karakteristike nastavnika i karakteristike Skolskog kontek-
sta.8

3.4.1. Koje teme je tesSko predavati?

Zeljeli smo da vidimo koje teme nastavnici vide kao teske
u svom radu. Pitali smo ih dva pitanja: (1) Koje teme u
kurikulumu su vam teSke za predavanje i (2) Koje teme,
koje se ne nalaze u kurikulumu, smatrate teskim u
drustvu.

Ispitanicima iz Bosne i Hercegovine, Crne Gore i Srbije,
najteza tema za predavanje su ratovi 1990-ih. Ova tema
je opazena kao najteza tema u kurikulumu kao i najteza
tema van kurikuluma. Ali, zasto nastavnici vide ovu temu
kao temu koja je u kurikulumima i izvan kurikuluma u isto
vrijeme? Vjerujemo da se ovo moze objasniti nac¢inom na
koji kurikulumi tretiraju ovu temu. Kurikulumi u ovim zeml-
jama sadrze ovu temu ali ne preporucuju bavljenje kon-
troverzama koje proisti¢u iz nje. Nastavnici koji ne zele da
se bave ovom temom koriste razliCite strategije. Jedna je
povezana sa velikom koli¢inom sadrzaja koji kurikulum
propisuje. Imajuéi u vidu ovo, kao i ¢injenicu da su ove
teme najcesée na kraju kurikuluma/udzbenika, nastavnici
Cesto u potpunosti preskacu ovu temu. Jo$ jedna strate-
gija je predavanje ovih tema ali tako da se izbjegnu sve
kontroverze vezanje za njih.

Kada se radi o temama koje propisuje kurikulum, rezultati
iz Albanije, Kosova* i Makedonije se razlikuju od rezultata
iz Bosne i Hercegovine, Crne Gore i Srbije. U Albaniji,
Francuska revolucija je najteza tema za predavanje, dok
su Enver Hodza i komunisticki rezim u Albaniji druga na-

76 Ovaj termin se koristi kao sinonim terminima osjetljive i kontroverzne teme — teme koje nijesu samo istorijski kontroverzne nego ukljucuju i

traume i emocije u savremenom drustvu.

7 Jovana Mihajlovi¢ Trbove. Public Narratives of the Past in the Framework of Transitional Justice Processes:
The Case of Bosnia and Herzegovina, disertacija, (Ljubljana 2014)Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina. Obrazovanje u Bosni i Hercegovini:
Cemu uc¢imo djecu? Analiza sadrzaja udzbenika nacionalne grupe predmeta, (Sarajevo: Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina, 2017)

78 Jovana Mihajlovi¢ Trbove. Public Narratives of the Past in the Framework of Transitional Justice Processes:

The Case of Bosnia and Herzegovina , PhD thesis, (Ljubljana 2014),

79 Christina Koulouri, Clio in the Balkans: the politics of history education. (Thessaloniki: Center for democracy and reconciliation in Southeast

Europe, 2002)

Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina. Obrazovanje u Bosni i Hercegovini: Cemu ucimo djecu? Analiza sadrzaja udsbenika nacionalne grupe

predmeta, (Sarajevo: Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina, 2017)

80 O radu na razvoju smjernica za udzbenike u BiH, pogledajte:

Reform in the Field of History in Education Bosnia and Herzegovina Modernization of History Textbooks in Bosnia and Herzegovina:
Heike Karge and Katarina Batarilo. From the Withdrawal of Offensive Material from Textbooks in 1999 to the New Generation of Textbooks in
2007/2008. (Braunschweig: The Georg Eckert Institute for International Textbook Research, 2008)

81Intervju sa ekspertima Kosovo*, Pristina, 3. decembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima BiH, Sarajevo, 3. decembar 2016. godine; Intervju sa

ekspertima Albanija, Tirana, 5. novembar 2016. godine

82 Pogledati ovaj izvjestaj, str. 6

83 Alison Kitson and Alan McCaully. “You hear about it for real in school.” Avoiding, containing and risk-taking in the history classroom” Teaching

History”, Vol. 120, London (2005), 32-37.



jteza tema. Na Kosovu,* najteza tema je Srednji vijek a
druga najteza tema savremena istorija. U Makedoniji,
najteze teme su Srednji vijek i Drugi svjetski rat. Kada se
radi o temama koje nijesu u kurikulumu, nastavnici iz
Makedonije izdvajaju oruzani konflikt u Makedoniji 2001.
godine. Najteza tema van kurikuluma za nastavnike iz
Albanije je pad komunisti¢kog rezima, a za nastavnike sa
Kosova* - Holokaust. Ovi rezultati mogli bi ukazivati na
odredene strategije nastavnika iz ovih pod-uzoraka ali
zbog veli¢ine uzoraka nije moguce doneti takve zakljucke
bez dodatnih istrazivanja.

3.4.2. Model preuzimanja rizika na Zapad-
nom Balkanu

Kako bismo ispitali pristupe nastavnika istorije na Zapad-
nom Balkanu u svakodnevnoj nastavi kada se radi o
teSkim temama, primijenili smo model razvijen na bazi
sliénih istraZivanja sprovedenih u Sjevernoj Irskoj.84

Ovaj model donosi kontinuum preduzimanja rizika koji
sadrzi razli¢ite pristupe osjetljivim i kontroverznim
temama u ucionici. Na jednoj strani kontinuuma se nalazi
nastavnik koji izbjegava tesSke teme koje bi mogle da iza-
zovu ozbiljnu diskusiju i emocionalnu reakciju ucenika
(pogledati Tabelu 4). Na drugom kraju kontinuuma se
nalazi nastavnik koji preduzima rizike. To je nastavnik koji
aktivno trazi prilike da se pozabavi savremenim
(zlo)upotrebama istorije i potpuno prihvata drustvenu
ulogu istorije. U sredini kontinuuma se nalaze nastavnici
koji se bave kontroverzama, ali samo u njihovoj istorijskoj
dimenziji, ne ulazeéi u kontroverze. Pored toga, bitan
element ovog modela su nastavni¢ke percepcije dopri-
nosa koji nastava istorije ima u Sirem drustvu i ulozi koju
ima u savremenom svijetu. Nastavnici koji smatraju da
nastava istorije ima ovu ulogu su oni koji preduzimaju
rizike i donose teske teme baveci se njihovim istorijskim i
drustvenim korijenima. Oni koji izbjegavaju ove teme is-
tovremeno smatraju da je jedina svrha nastave istorije
ucenje o proslosti.

Na osnovu opisa specificnih ponaSanja nastavnika, za
svaku od ovih uloga, razvili smo sedmo-stepenu skalu
Likertovog tipa sa 10 stavki. Nastavnici su odgovarali na
pitanje do koje mjere njihova svakodnevna nastavna
praksa moze biti opisana odredenim ponasanjem (primjer
stavke: "Aktivno trazim prilike da se pozabavim kontro-
verznim temama”). Statisticka analiza je pokazala da 4
stavke koje opisuju ulogu nastavnika koji preduzima rizike
mogu biti posmatrane zajedno, pa je kreiran indeks
preuzimanja rizika uprosjeCavanjem odgovora na ove 4
stavke. Na ovaj nacin je bilo moguce ispitati vezu izmedu
uloga koje nastavnici imaju u ucionici (nastavnik koji izb-
jegava teSke teme, nastavnik koji zadrzava, nastavnik koji
preduzima rizike) i razli¢itih karakteristika njihove svakod-
nevne prakse. Pored toga, Zeljeli smo da ispitamo koje
karakteristike nastavnika su u vezi sa preduzimanjem
rizika.

Nastavnici koji vide sebe kao moderatore procesa uc¢enja,
¢esce vide sebe i kao edukatore, inovatore i istrazivace.
Oni ¢esce opazaju sebe kao c¢lana skolskog tima, part-
nera organizacija van Skole i u€esnika u kulturnom Zivotu
zajednice. U svojoj nastavi, oni se fokusiraju viSe na kon-
ceptualne i meta-kognitivne dimenzije znanja, i pridaju
veéi akcenat na razvoj gradanskih i drustvenih kompe-
tencija svojih ucenika. ViSe su fokusirani na potrebe
ucenika i svjesni su uticaja politickog konteksta na nas-
tavu. Ovi nastavnici vide kurikulum kao manje preskripti-
van i ne prate udzbenik u potpunosti. Pored toga, ¢esce
isprobavaju nove metode i pristupe, ¢eSce su clanovi
organizacija civilnog drustva i ¢eSée su ucestvovali u
nekom od projekata koji se bavio inovacijama u nastavi
istorije. 1z ove deskriptivne analize se nazire odredeni
profil nastavnika koji preduzima rizike. Biti nastavnik koji
preduzima rizike povezano je sa razli€itim aspektima
svakodnevne nastavne prakse: njihovim pristupom nas-
tavnim materijalima, saradnji sa organizacijama civilnog
drustva i njihovom uce$éu u aktivnostima vezanim za
profesionalni razvoj. Pored toga, nastavnici muskog pola
su ¢esée oni koji preuzimaju rizike, kao i nastavnici koji su
u manjoj mijeri religiozni i nastavnici koji imaju visi obra-
zovni nivo.

Tabela 4: Kontinuum preuzimanija rizika, Kitson i McCully, 2005

NASTAVNIK KOJI IZBJEGAVA

NASTAVNIK KOJI
ZADRZAVA

NASTAVNIK KOJI
PREDUZIMA RIZIKE

84 Alison Kitson and Alan McCaully. “You hear about it for real in school.” Avoiding, containing and risk-taking in the history classroom” Teaching

History”, Vol. 120, London (2005), 32-37.
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3.4.3. Da I|li nastava istorije ima Siru
drustvenu ulogu?

U skladu sa modelom koiji su prijedlozili Kitson i MekKali,
nastavnici koji smatraju da je jedina svrha nastave istorije
ucenje o istoriji, ne upustaju se u predavanje kontro-
verznih tema (nastavnik koji izbjegava kontroverzne
teme). Skoro 60% nastavnika istorije na Zapadnom
Balkanu koji su ucestvovali u ovom istrazivanju se ne
slaze sa ovom tvrdnjom (59,5%). Takode, 86% njih se
slaze da bi nastavnici istorije trebalo da imaju Siri dopri-
nos drustvu. U skladu sa modelom, ovi nastavnici u pot-
punosti podrzavaju drustvenu ulogu nastave istorije, Sto
nam govori da bi ovi nastavnici trebalo da se u svojoj
nastavi bave kontroverznim temama. Ipak, samo 43,9%
ispitanika zapravo aktivno pronalazi prilike da se bavi
kontroverznim temama. Izgleda da su nastavnici istorije
na Zapadnom Balkanu svjesni drustvene uloge koju nas-
tava istorije ima.

|
(...)Mislim da bi trebalo da budemo izuzetno |
oprezni sa ovim temama, jer treba da prenesemo |
sadrzZaj djeci a da im ne prenesemo mrznju, da ih |
naudimo kako da budu kosmopolite {...)3% |
|
Ipak, izgleda da ovo ne znaci da se oni upustaju u bavl-
jenje teskim temama u ucionici. Sliededi citati nam po-
mazu da shvatimo neke razloge za ovo.

Ja bih Zelio da se vratim na udzbenike i dodam da

su oni puni kontradiktornosti (...) ponekad ne znate

kako da ovo objasnite ucenicima, da li postoji jed-

na istina ili dvije ili tri itd..%®

85 Fokus grupa Makedonija, Ohrid, 5. novembar, 2016. godine
86 Ibid.

87 Fokus grupa BiH, Sarajevo, 9. decembar, 2016. godine

U mom iskus_tr/u ucenici sami pitaju da li ¢emo se
baviti periodom nedavnih ratova, ali mi je lakSe da
ne predajem ovu temu, da im kaZem da ona nije u
planu i programu ali ¢e uskoro biti. Ali ja imam
utisak da vecina ucenika zna nesto o ratu, culi su
price u porodici. Ne vjerujem da ne znaju. Ja jed-
nostavno to preskacem. Mislim da je potrebno da
prode vrijeme.8”

Ovaj citat pokazuje da neki nastavnici osjeéaju veliku
neprijatnost kada treba da predaju kontroverzne teme.
Neki potpuno preskacu ove teme, a neki se bave ovim
temama kroz druge teme (Holokaust, Drugi svjetski rat).

3.4.4. Drugi i teSke teme

Vjerujemo da postoje dodatni faktori koje je bitno
pomenuti kada se radi o poziciji i tretmanu teskih tema u
nastavi istorije. Teme koje su u ovoj studiji prepoznate
kao teske na Zapadnom Balkanu su teme koje se bave
sukobima sa drugim politickim, etni¢kim ili religijskim
grupama i patnja koja je proizasla iz ovih sukoba.

Ovo je svakako slu¢aj kada se radi o 1990-im godinama u
BiH, Srbiji i Crnoj Gori, kao i 2001. godini za Makedoniju.
U drustvima na Zapadnom Balkanu, temama zrtava i vik-
timizacije se najéesée bavi kroz prizmu kolektivnog i et-
nickog. Ovo doprinosi proizvodnji etniCkih master-narati-
va®® koji ne ukljuéuju perspektive sa druge strane "etnick-
ih granica.”8® Imajuéi ovo u vidu, nagin na koji su drugi
predstavljeni u nastavi istorije je jos viSe opterecen. U
kurikulumima i udZbenicima, manjine se najces¢e pomin-
ju kao zasebni entiteti i najceS¢e u kontekstu kulturnog
nasleda.?? Pored toga, u Albaniji, Kosovu*, Makedoniji,
Crnoj Gori i Srbiji manjine imaju pravo na svoj (ili bar dje-

88 Jean-Francois Lyotard. The Postmodern Condition: A Report on Knowledge, (University Press Minnesota, 1984),
Brian D. Behnken and Simon Wendt. Crossing boundaries: Ethnicity, Race and National Belonging in a Transnational World, (Lexington books,
2013), Vjeran Katunari¢. Sporna Zajednica - Novije Teorije O Naciji i Nacionalizmu. (Zagreb: Naklada Jesenski i Turk & Hrvatsko sociolosko drust-

vo, 2003)

89 See also: Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina. Obrazovanje u Bosni i Hercegovini: Cemu ucimo djecu? Analiza sadrzaja udzbenika na-
cionalne grupe predmeta, (Sarajevo: Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina, 2007)

90 Takode pogledati: Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina. Obrazovanje u Bosni i Hercegovini: Cemu ucimo djecu? Analiza sadrzaja
udzbenika nacionalne grupe predmeta,(Sarajevo: Fond Otvoreno drustvo Bosna i Hercegovina, 2007)
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limiéno svoj) kurikulum i u najvecem broju slucajeva
udZbenici koje koriste su proizvedeni u zemljama gdje
njihova grupa predstavlja veéinu.®! U slu&aju "dvije Skole
pod jednim krovom” u Bosni i Hercegovini®? jaz izmedu
"nase” i "njihove” istorije, koja se predaje na zasebnim
CGasovima, je jo$ jasniji. Situacija u Makedoniji je malo
komplikovanija. lako postoje zajednicki udzbenici istorije
(prevedeni na oba jezika) koji sadrze makedonske i al-
banske narative o proslosti, sliedeéi citati pruzaju uvid u
to kako se ideja zajednickih udzbenika realizuje u nas-
tavnoj praksi.

Da budemo jasni, postoji jedan (zajednicki) :
udzbenik, koji je preveden na makedonski i albans- |
ki jezik, ali da li ¢u ja da donesem dodatne materi- |
Jjale na Cas i pricam ucenicima o njima, zavisi od |
mene ....% |

Ja nisam vidio albanski udzbenik, ali znam da vi
[obraca se ucesniku fokus grupe albanske na-
cionalnosti] ucite svoju istoriju i mislim da je to
pogresno. U makedonskom udzbeniku ja predajem
djelove o albanskoj istoriji i nemam problem da
pridam o Prizrenskoj Ligi itd.%*

Istrazivanja sprovodena u drugim post-konfliktnim po-
dru¢jima ukazuju da postoji veca vjerovatnoca da ce
nastavnici koji predaju u mjeSovitim odjeljenjima viSe
povezivati proSlost i sadasnjost, preispitivati parcijalne i
pristrasne narative i suoditi se sa korijenima kontroverzi.%
Kontekst u kojem imamo podijeljene Skole ne samo da
smanjuje moguénost kontakta i razumijevanja izmedu
etni¢kih grupa, nego i ¢ini odgovorni, multi-perspektivni i
kritiki pristup teskim temama manje vjerovatnim.

Generalno posmatrano, jasno je da bi suoavanje sa
teSkim temama trebalo da ide zajedno sa ukljugivanjem
manjinskih perspektiva i perspektiva drugih grupa u
kurikulum. Ova dva aspekta su nerazdvojna u svakom
buduéem naporu za kreiranje nastave istorije koja moze
da podrzi mir i demokratiju.

EL Intervju sa ekspertima Albanija, Tirana, 5. novembar 2016. godine; Intervju sa ekspertima Makedonija, Ohrid, 5. novembar 2016. godine; Intervju
sa ekspertima Srbija, Beograd, 16. oktobar 2016. godine

92 «“Dyije $kole pod jednim krovom” je termin koji se koristi u BiH i ozna¢ava podijeljeni hrvatski i bognjacki §kolski sistem koji postoji u Federaciji
Bosne i Hercegovine. Na osnovu jezika nastave koji izaberu (hrvatski ili bosnjacki), u€enici imaju “Bosnjacku” ili “Hrvatsku” nastavu. Nastava se
odvija u istoj $kolskoj zgradi (odatle termin pod jednim krovom). Za vise o ovoj temi pogledajte: “Segregated Bosian schools reinforce ethnic divi-
sions” https://iwpr.net/global-voices/segregated-bosnian-schools-reinforce-ethnic-division Accessed on September 23 2017. And “Divided schools in
BH” UNICEF BH 2009. https://www.unicef.org/bih/Divided_schools_in BHWEB_1.pdf

93 Ugesnik fokus grupe albanske nacionalnosti, Fokus grupa Makedonija, Ohrid, 5. novembar 2016. godine.
94 Usesnik fokus grupe makedonske nacionalnosti, Fokus grupa Makedonija, Ohrid, 5. novembar 2016. godine.

95 Alison Kitson and Alan McCully. “You hear about it for real in school.” Avoiding, containing and risk-taking in the history classroom” Teaching
History”, Vol. 120, London (2005), 32-37.



4. Diskusija i zakljucci

Ovo istrazivanje je ispitivalo nekoliko aspekata nastave
istorije na Zapadnom Balkanu, od obrazovanja nastavnika
istorije do njihove svakodnevne prakse. Jedan od ciljeva
analize potreba je bio sakupljanje iskustava i stavova ispi-
tanika o ovim temama. Ovi nalazi ¢e nam pomo¢i da pre-
poznamo shage i slabosti sistema kao i obogatiti odluke
o smjeru buducih reformi sistema.

Inicijalno obrazovanje nastavnika, zaposl-
javanje i profesionalni razvoj u praksi

Istrazivanje je pokazalo da studijski programi za obrazo-
vanje nastavnika istorije na Zapadnom Balkanu, iako
opazeni kao korisni od strane vecine nastavnika, sadrze
mali procenat kurseva koji se bave pedagogijom, didak-
tikom i nastavhom praksom i nastavnici bi svom inicijal-
nom obrazovanju dodali upravo ove aspekte. Opremljeni
znanjem koje se pretezno bazira na sadrzaju, nastavnici
na Zapadnom Balkanu se suocavaju sa kriterijumima za-
posljavanja koji su nejasni i procedurama zaposljavanja
koje su netransparentne. Ovaj proces, ¢esto opazen kao
nedovoljno fer, ostavlja prostora za nepotizam i korupciju
kao i zna¢ajno mijeSanje od strane politickih aktera pri-
likom zaposljavanja. Kada se zaposle, prilike za profe-
sionalni razvoj obezbijedene od strane obrazovnih institu-
cija dozivljavaju kao neadekvatne. Pored toga, sistem
napredovanja ostavlja prostor za unaprjedivanje, naro¢ito
kada se radi o provjeri kvaliteta. Nastavnici se Cesto
okre¢u nevladinim organizacijama, kao i drugim nevladin-
im akterima koji pruzaju obuke. Oni igraju znacajnu ulogu
u profesionalnom razvoju nastavnika posto nastavnici
dozivljavaju ove obuke kao korisnije nego one koje orga-
nizuju obrazovne institucije.

Nastavnici u Skoli i obrazovnom sistemu

Kada se radi o faktorima bitnim za nastavnu praksu, neki
nastavnici navode da infrastrukturni preduslovi za partici-
patornu i aktivhu nastavu nijesu tu. Ovo se odnosi, ne
samo na tehni¢ku opremu veé, mnogo vise, na veliki broj
ucenika u odjeljenjima. Autoritativne forme dono$enja
odluka vezanih za nastavnike i za $kolu nijesu rijetke i ovo

se vidi kao faktor koji ometa inovacije, saradnju u zajed-
nici kao i saradnju izmedu $kola. U skladu sa time, vecina
ispitanih nastavnika podrzava veéi stepen saradnje sa
organizacijama civilnog drustva i lokalnom zajednicom.
Oni vide svoje ucestvovanje u procesima dono$enja od-
luka kao veoma malo. Kao posebno malu vide partici-
paciju kada se radi o dugoro¢nim odlukama i odlukama
koje imaju znacajniji efekat na obrazovne procese i prom-
jene istih. Vise demokratije na nivou $kola i vec¢a partici-
pacija nastavnika u ovom pogledu, moze dovesti do
obrazovnih politika koje su zasnovane na iskustvu nas-
tavnika kao i do stvaranja osjecaja da ove obrazovne
politike pripadaju i nastavnicima

Da li se paradigma nastave promijenila?
Ispitani nastavnici izvjeStavaju da najviSe koriste tradi-
cionalne metode, ali neke participatorne metode se
takode koriste relativno Cesto. Aktivne metode nastave
kao $to su istrazivanje ili igranje uloga se u nastavi istorije
koriste dosta manje od tradicionalnijih metoda. Nastavnici
dalje izvjeStavaju da ih koli¢ina sadrzaja koji moraju da
pokriju sprjeCava da isprobaju nove metode i pristupe u
svakodnevnoj nastavi. Sa druge strane, nastavnici is-
probavaju konceptualne, proceduralne i meta-kognitivne
strategije uz tradicionalno bitno faktografsko znanje. Ipak,
S§to su zadaci kompleksniji, nastavnici ih rjede zadaju
ucenicima. Ovo nam govori da se zadaci kljuéni za razvoj
kritiCkog i kreativnog misljenja zadaju rijetko. Imajuci u
vidu da su ovi zadaci ukljueni u kurikulume u svim zeml-
jama, ovaj zahtjev kurikuluma se najvjerovatnije ne ispun-
java u praksi. Kada se radi o udzbenicima, ispitani nas-
tavnici bi Zeljeli da u njima vide viSe istorijskih izvora i
manje emocionalni jezik nego u udzbenicima koji se
trenutno koriste.

Nastavnici istorije koriste manje tradicionalne metode i
stavljaju fokus na razliCite aspekte istorijskog misljenja u
svom radu. Pored toga bi Zeljeli manje pristrasnosti u
udzbenicima. Ipak, iako su kurikulumi u regionu vec¢inom
veoma preskriptivni, oni bi Zeljeli da budu jo$ preskrip-
tivniji. Ovo otvara dalja pitanja vezana za aspiracije nas-
tavnika, njihovo razumijevanje svrhe nastave istorije i
posljedi€no o promjenama u paradigmi nastave. Nas-
tavnici koji vide nastavu istorije kao usmjerenu na ucenika
i zasnovanu na kompetencijama bi imali koristi od manje
preskriptivnog kurikuluma, $to bi vodilo ve¢em stepenu
slobode i ve¢em broju prilika za nastavnike da izaberu
teme, metode i pristupe kako bi postigli obrazovne
ishode koje Zele. PodrSka ovoj paradigmi nastave bi
takode znacila predavanje o interpretacijama umesto
zelje za kurikulumom preskriptivnijem u pogledu inter-
pretacija.

Ovo ukazuje na neke kontradiktorne stavove nastavnika.
Neke promjene u pristupu nastavi su ocigledne. Metode
koje koriste ukljuéuju odredeni nivo participacije i ak-
tivnosti u¢enika. Koriste relativno kompleksne zadatke ali
ne vrijednuju razvijanje transverzalnih vjestina ili rad na
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razvoju kritickog i kreativnog misljenja. Ispitani nastavnici
prepoznaju probleme u reprezentaciji Drugih u
udZbenicima i didakti¢koj opremi. Ipak, njihovo opiranje
otvorenijem kurikulumu ukazuje na tradicionalnije razumi-
jevanje njihove uloge kao i svrhe nastave istorije uopste.
Dalja istrazivanja su neophodna kako bi se razumijelo
zasto je to tako. U odnosu na ostale nalaze ovog istrazi-
vanja, preliminarne interpretacije ukazuju da bi ovo moglo
biti objasnjeno ¢injenicom da je sistem u kome rade
nekoherentan i nekonsekventan.

TesSke teme

U naSoj analizi pristupa teskim temama u nastavnoj prak-
si na Zapadnom Balkanu, koristili smo model potekao iz
drugacijeg socio-politickog konteksta kako bismo istrazili
razli¢ite pristupe ovim temama i ispitali faktore koji obliku-
ju izbore nastavnika kada se radi o pristupima ovim
temama . 96 Pokazalo se da li¢ne karakteristike nastavni-
ka kao i karakteristike svakodnevnog konteksta igraju
ulogu u oblikovanju nastavni¢ke strategije. Mnogi nas-
tavnici u ovom regionu su ambivalentni kada se radi o
predavanju tesSkih tema. Neki izbjegavaju implicitno ili
eksplicitno odredivanje prema ovim temama u svojoj nas-
tavi, dok neki predaju druge istorijske teme koje imaju
sli¢nosti sa teSkim temama. Ovi nastavnici, na primjer,
predaju o Holokaustu i stavljaju fokus na koncepte
vezane za Holokaust koji se mogu primijeniti u razumije-
vanju nedavnih konflikata u regionu (koji su identifikovani
kao jedna od teSkih tema). Oni uvode razlike kao Sto su
individualna krivica nasuprot kolektivnoj krivici, koje bi
zeljeli da njihovi uc€enici primijene kada razmisljaju o ne-
davnim konfliktima. Ipak, oni nedovoljno vremena posv-
jeéuju ovoj primjeni koncepata na lokalne dogadaje.

Sa druge strane, odredeni broj ispitanih nastavnika izvjes-
tava da oni u svojoj praksi obraduju najteze teme sa nam-
jerom da se pozabave korijenima kontroverzi, kao i da
imaju potpunu svijest o emocionalnim reakcijama koje to
moze da proizvede. NaSa analiza je pokazala da je
ovakav pristup teskim temama povezan sa odredenim
shvatanjem uloge nastavnika i nastavni¢ke prakse, kao i
sa nekim licnim karakteristikama nastavnika. Nastavnici
koji vide sebe kao moderatore, inovatore i istrazivace,
¢lanove $kolskog tima, partnere eksternih organizacija i
ucesnike u kulturnom Zivot zajednice su ¢eSce nastavnici
koji preuzimaju rizike. Nastavnici koji kazu da preduzimaju
rizike u ucionici vide svoju praksu kao manje odredenu
kurikulumom i udzbenicima. Oni koriste prilike za profe-
sionalni razvoj kada god se one pruzaju (nezavisno od
toga u €ijoj organizaciji su ove obuke), prepoznaju ulogu
organizacija civilnog druStva u obrazovanju i Zele da
povecaju obim saradnje sa njima.

Kurikularna o&ekivanja su kontradiktorna. Sadrze etniCke
predrasude i ¢esto nude samo jednu interpretaciju do-
gadaja, ali u isto vrijeme kao cilj postavljaju razvoj kri-
tickog misljenja i pripremanje buducih gradana za razumi-
jevanje i preispitivanje pristrasnosti i interpretacija. Ovo
ukazuje na veoma komplikovani obrazovni kontekst.
Podijeliene $kole, prisutne u nekim sluajevima, donose
jo$ viSe izazova u pokusajima da se ode izvan ek-
skluzivnih i podijeljenih narativa. Ovo, naravno, dodatno
otezava napore uloZzene u ”"preduzimanje rizika”. Model
koji su prijedlozili Kitson i MekKali je koristan alat za ispi-
tivanje nastavnickih pristupa teSkim temama. Ono $to ¢&ini
ove teme teSkim su emocionalno obojene, kontradiktorne
interpretacije. Nastavnici mogu da odlu¢e da ostave dis-
onance i kontradikcije po strani tako $to ¢e predavati na
pristrasan i pojednostavljen nacin. Ovaj pristup najcescée
produbljuje podjele u drustvu. Dalja istraZivanja bi trebalo
da ispitaju Sta motiviSe razli¢ite strategije nastavnika, ali
za sada vidimo da ne postoje jasna kurikularna o¢ekivan-
ja koja zahtijevaju zabranu ovakvog tipa nastave na Za-
padnom Balkanu. Pored toga, obrazovne ishode nastave
istorije kada se radi o ovim temama treba podvrgnuti de-
taljnoj, sistematskoj analizi.

96 Alison Kitson and Alan McCaully. “You hear about it for real in school.” Avoiding, containing and risk-taking in the history classroom” Teaching

History”, Vol. 120, London (2005), 32-37.



5. Preporuke

M Buduée reforme bi trebalo da budu sveobuhvatne,

sistematske i medusobno povezane; moraju da
uklju¢e inicijalno obrazovanje nastavnika, kuriku-
lume, udzbenike, procedure zaposljavanja, prilike
za profesionalni razvoj i mehanizme napredovanja,
procese donoSenja odluka i druge aspekte
demokratije na nivou skole, participaciju nastavnika
u obrazovnom sistemu, kao i superviziju i podrsku
u nastavnoj praksi.

S obzirom da nalazi ukazuju na manjak komu-
nikacije i zajedni¢kih napora u ovom domenu,
potrebna je bolja saradnja izmedu razli¢itih obra-
zovnih institucija, nastavnika i organizacija civilnog
drustva vezano za obrazovne politike, obuke nas-
tavnika, razvoj obrazovnih resursa i obrazovne re-
forme.

Razvoj studijskih programa za inicijalno obrazovan-
je nastavnika koji ¢e adekvatno pripremiti studente
za njihovu nastavnu praksu. Fokus treba staviti na
prakticnu nastavu, kao i kurseve pedagogije i di-
daktike nastave istorije.

Kriterijumi zapoSljavanja za nastavnike (istorije)
trebalo bi da budu zasnovani na postignudu i kvali-
fikacijama, a procedure zaposljavanja bi trebalo da
budu transparentne. Posebna paznja bi trebalo da
bude posvecena iskorjenjivanju korupcije i nepo-
tizma u kontekstu zaposljavanja nastavnika (istori-
je).

Trebalo bi uvesti nezavisne i nepristrasne mjere
kvaliteta obuka koje organizuju obrazovne instituci-
je drzave kao i nevladine organizacije. Mehanizmi
akreditacije bi trebalo da budu zasnovani na garan-
tovanom kvalitetu obuka. Kvalitet nekih od treninga
koje pruzaju organizacije civilnog drustva je veoma
visok. Ovo ukazuje na potencijal za saradnju i ko-
ordinaciju izmedu razliitih organizacija koje pruza-
ju obuke i obrazovnih institucija drzave, koji bi tre-
balo iskoristiti kako bi se zadovoljile potrebe nas-
tavnika za profesionalnim razvojem na odrziv nacin.

o

o

o

Trebalo bi da bude obezbijeden minimum uslova
rada (tehnicka oprema i broj u¢enika u odjeljenju),
posto je ovo preduslov za participatorne i aktivne
metode ucenja.

Posebna paznja treba da bude poklonjena us-
postavljanju demokratskih principa i principa
kvaliteta u Sirokom opsegu tema vezanih za nas-
tavnike i Skole, posto autoritarno i netransparentno
upravljanje otezava inovacije, saradnju izmedu za-
jednica kao i saradnju izmedu Skola.

Nasi nalazi ukazuju na postojanje neiskoriStenih
kapaciteta i motivacije nastavnika da ucestvuju i
preuzmu vodstvo u procesima vezanim za inovaciju
nastave istorije na Zapadnom Balkanu. Ako bi se
ovi potencijali viSe koristili, pomogli bi da se kreira-
ju politike zasnovane na iskustvu nastavnika.

Odredenje promjene prema veé¢em koriStenju par-
ticipativnijih i aktivnijih metoda uéenja i pou¢avanja
su vidljive. Postoji, medutim, snazna potreba da se
radi na strategijama poucavanja koje su usmjerene
na razvoj drusStvenih i gradanskih kompetencija
uc¢enika te prema razvoju kompetencije “uciti kako
uciti”.

Trebalo bi uvesti otvoreniji kurikulum koji je zasno-
van na kompetencijama i orijentisan na uc¢enika, sa
jasnijom namjerom da ostvari ciljeve nastave istori-
je. Novi kurikulum bi trebalo da prate udzbenici
istorije koji odslikavaju ovakvu vrstu kurikuluma.
Poseban fokus bi trebalo staviti na vrstu jezika koji
se koristi u udzbenicima i prikaze drugih u kuriku-
lumu.

Odredene promjene ka aktivnim i participatornim
metodama ucenju su evidentne. Ipak, postoji jaka
potreba da se dalje radi na nastavnim strategijama
koje razvijaju kriticko i kreativno misljenje, civilne i
drustvene vjestine i “u€enje kako se uéi” u okviru
nastave istorije.

Nasi nalazi pokazuju da je nastavnicima potrebna
dalja podrska u predavanju teskih tema kroz koher-
entne obrazovne politike koje su reprezentovane u
kurikulumu, udzbenicima i podrzavajucoj i
demokratskoj sredini. Trebalo bi organizovati vise
obuka i pruziti viSe razli¢itih nastavnih strategija
vezano za ove teme. U posebnim obukama za nas-
tavnike treba staviti poseban fokus na razvoj kom-
pleksnijih kognitivnih zadataka za u¢enike.
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O PROJEKTU

Centar za Demokratiju i Pomirenje u Jugo-isto€¢noj Evropi
(CDRSEE) i EUROCLIO - Evropska Asocijacija Nastavnika
Istorije u saradnji sa Udruzenjima Nastavnika Istorije u
Albaniji, Bosni i Hercegovini, Kosovu*, Makedoniji, Crnoj
Gori i Srbiji zajedno su 2016. godine krenuli u novu,
dugoro¢nu inicijativu pod nazivom ePAKT - Obrazovno
Partnerstvo za Zagovaranje, Razvoj Kapaciteta i Trans-
formaciju (ePACT — Educational Partnership for Advoca-
¢y, Capacity Building and Transformation).

ePAKT je zajedni¢ka inicijativa dvije iskusne organizacije
civilnog drustva i njihovih ¢lanova. Ova inicijativa nastavl-
ja da gradi na svim prethodnim postignu¢ima podsti¢uci
odrziva partnerstva za sistemske promjene u obrazovan-
ju. Prakticari i kreatori politika doprinose novoj regionalnoj
saradnji i poveéavaju kapacitet kako reformi tako i im-
plementacije.

ePAKT poziva na nove strategije reformi koje se zasnivaju
na dokazima, reformu kurikuluma, povecéani kapacitet za
obuke i implementaciju istih u uc€ionici, kao i regionalno
zastupanje i saradnju. Postizanje ovog cilja podrazumije-
va rad stalnih radnih grupa, promociju i nadgledanje iz-
gradnje kapaciteta, kao i realizaciju analize potreba koja
ukljuéuje razlicite aktere i koja je predstavljena u ovom
izvestaju.

CDRSEE, EUROCLIO i udruzenja nastavnika istorije u
regionu su vise od dvije decenije radili zajedno na unapri-
jedenju regionalne saradnje u domenu nastave istorije.
Kreirali su dodatne nastavne materijale, pregledali posto-
je¢e kurikulume, podrzavali i sprovodili istraZivanja na
razliCite teme povezane sa nastavom istorije, ali nikada
nijesu pitali nastavnike istorije, u ovolikom broju, sta je
ono $to je njima potrebno.

Bitno je prepoznati da bavljenje nastavom istorije nije
visoko na listi nacionalnih agendi . Razlog za to je Sto se,
u svijetlu pristupnih procesa Evropskoj Uniji, od zemalja
Zapadnog Balkana trazi da donesu Siri set reformi koje
ukljuéuju rieSavanje nekoliko bilateralnih i multilateralnih
izazova kako bi ispunili zahtjeve Evropske Unije. Ipak, mi
vjerujemo da postoji prilika da se krene naprijed u polju
nastave istorije; jedan od nacina je unaprjedenje region-
alne saradnje izmedu organizacija civilnog drustva i
donosioca odluka Sirom Evrope i Zapadnog Balkana.
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